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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas
rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Inspektorat
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun Anggaran 2023 telah
dapat diselesaikan penyusunannya. Rencana Kerja (Renja)
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2023,
mempunyai arti strategis karena didalamnya memuat uraian
program dan kegiatan, yang dirumuskan berdasarkan evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun-tahun
sebelumnya. Peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan dalam perencanaan strategis
diharapkan dapat berjalan sesuai dengan rencana kerja yang telah
ditetapkan.

Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Daerah merupakan
penjabaran dari Rencana Strategis Inspektorat Daerah yang
mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
Rencana Strategis Inspektorat Daerah. Penyusunan Rencana Kerja
merupakan faktor mendasar sebagai upaya mengarahkan tujuan
serta sasaran perencanaan pembangunan daerah yang
berkesinambungan dan dapat dipertanggungjawabkan dimana
semua kebijakan, program, sasaran dan kegiatan yang
dilaksanakan sesuai dengan Rencana Kerja Tahunan (RKT).

Penyusunan Renja Tahun 2023 merupakan kewajiban bagi
setiap Perangkat Daerah. Renja Inspektorat Daerah disamping
berfungsi sebagai pedoman kerja dan dokumen, juga diharapkan
menyatukan visi, misi, persepsi, dan strategi seluruh aparat
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan dalam membina,
melayani dan memfasilitasi pembangunan dan pemberdayaan

menuju masyarakat yang mandiri, serta untuk dapat bisa memacu
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kinerja pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan
kualitas sumber daya manusia pada Inspektorat Daerah. Renja
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2023 memuat
penjabaran program dan kegiatan prioritas yang akan
dilaksanakan oleh Inspektorat Daerah untuk mencapai tujuan dan
sasaran pembangunan pada tahun tersebut.

Berhasil dan tidaknya target yang telah ditentukan dalam
Renja Inspektorat Daerah tidak terlepas dari integritas moral dan
kerjasama dari semua pihak, termasuk peran serta masyarakat.
Renja yang telah tersusun ini diharapkan dapat menjadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan pada Tahun 2023
untuk mencapai kinerja yang diharapkan. Selain itu juga dapat
berguna bagi peningkatan kinerja Inspektorat Daerah Kabupaten

Pamekasan.

Pamekasan, 29Juli 2022
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah yang memuat program dan kegiatan yang
diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan pada tahun
2023 yang merupakan penjabaran dari Renstra. Dokumen Renja
Inspektorat Daerah merupakan dokumen perencanaan untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, program dan
kegiatan penyelenggaraan pembangunan dan pemerintahan
daerah baik yang langsung dilaksanakan oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat. Renja Inspektorat Daerah memuat perencanaan
tahunan dalam rangka mewujudkan perencanaan yang terpadu
dan terarah dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pelaksanaan pembangunan yang efektif dan efisien sesuai dengan
prioritas dan sasaran penyelenggaran pembangunan dan
pemerintahan daerah.

Sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan yang
berlaku, setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun
Renja. Renja merupakan salah satu dokumen perencanaan
pembangunan dan penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah
oleh karena itu setiap Perangkat Daerah harus merumuskan Renja
secara transparan, responsif, efisiensi, efektif, akuntabel,
partisiptif, terukur, berkeadilan, dan berwawasan lingkungan.
Renja Inspektorat Daerah 2023 disusun berpedoman pada
Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional serta memperhatikan
sistematika penyusunannya berdasarkan Peraturan Menteri dalam

Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
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Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancagan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah. Renja Inspektorat Daerah ini disusun
dengan upaya untuk mempertahankan dan meningkatkan capaian
kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai oleh Inspektorat
Daerah sesuai dengan tugas dan fungsinya serta dalam rangka
mendukung pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten
Pamekasan.

Penyusunan Renja Inspektorat Daerah  Kabupaten
Pamekasan memuat program, kegiatan, alokasi dan kelompok
saran dengan indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsinya, dengan tahapan penyusunan berupa
persiapan penyusunan Renja; persiapan Rancangan Awal Renja
Inspektorat Daerah yang berpedoman pada Renstra Perangkat
Daerah, hasil evaluasi Renja Inspektorat Daerah tahun lalu dan
evaluasi hasil Inspektorat Daerah tahun berjalan; penyusunan
Rancangan Renja Inspektorat Daerah; pembahasan Rancangan
Renja Inspektorat Daerah; perumusan Rancangan Akhir Renja
Inspektorat Daerah; Verifikasi Rancangan Akhir Renja Inspektorat
Daerah.

Renja Inspektorat Daerah Tahun 2023 merupakan
dokumen Perencanaan Kinerja Inspektorat Daerah untuk tahun
Ke empat periode Renstra Inspektorat Daerah 2018-2023 yang
menjadi pedoman penyusunan Renja dan Anggaran Inspektorat
Daerah Tahun 2023 dalam rangka mengoptimalkan pencapaian
target Renstra dan RPJMD yang diselaraskan dengan pencapaian
dan sasaran pembangunan nasional. Selain itu, penyusunan
Renja Inspektorat Daerah mengacu pada Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan tahun 2023,
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Renstra Inspektorat Daerah, Rencana Kerja Kementerian Dalam
Negeri dan BPKP, Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Provinsi Jawa Timur dan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Kabupaten Pamekasan. Renja harus selaras dengan dokumen-
dokumen perencanaan tersebut, utamanya yang berkaitan

langsung dengan urusan Inspektorat Daerah.

1.2 Landasan Hukum
Penyusunan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan

Tahun 2023 berdasarkan pada beberapa peraturan sebagai

landasan atau rujukan, yaitu sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41),
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Republik Indonesia Tahun
1999 Nomor 75; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

5. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara  Republik
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10.

11.

Kabupaten pamekasan

Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4355);

Undang-Undang  Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan, Pengelolaan dan Pertanggungjawaban
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

Undang-Undang  Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011

tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Kabupaten pamekasan

Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan
Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan
Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) dan/atau
Dalam Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;
Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 -
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Kabupaten pamekasan

Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018
tentang Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun
2009 Seri E);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 20 Tahun
2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun 2013 Nomor 14);

Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 01 Tahun
2022 tentang Perubahan Peraturan Daerah Kabupaten
Pamekasan Nomor 9 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten

Pamekasan Tahun 2018-2023;
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26. Peraturan Daerah Kabupaten Pamekasan Nomor 6 Tahun
2020 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 6
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah; dan

27. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 33 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta
Tata Kerja Inspektorat Daerah.

28. Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 48 Tahun 2022 tentang

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Tahun 2023

1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Inspektorat Daerah adalah dokumen perencanaan
untuk 1 (satu) tahun yang mengacu pada Renstra Inspektorat
Daerah dengan periode S (lima) tahun dengan maksud
memberikan arah sekaligus sebagai acuan dalam penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan pembangunan secara umum
dilingkup Inspektorat Daerah dalam penyelenggaraan
pembangunan daerah.

Maksud disusunnya Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan 2023 adalah untuk dijadikan dasar serta acuan bagi
Penyusunan Program dan Kegiatan Tahunan, serta guna
mendukung pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-
2023.

Adapun tujuan penyusunan Renja Inspektorat Daerah
adalah:

a. Untuk mengkoordinasikan perencanaan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam 1 (satu) tahun yang
tersusun dalam rencana.

b. Untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan
program/kegiatan selama 1 (satu) tahun oleh Inspektorat

Daerah.
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c. Sebagai pedoman dalam penyusunan dan evaluasi
pencapaian target kinerja program dan kegiatan tahunan
yang mengarah pada pencapaian Rencana Strategis
Perangkat Daerah dan Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah;

d. Menjamin kesesuaian kegiatan lanjutan maupun kegiatan
baru sehingga dapat menjalankan kegiatan-kegiatan sesuai
dengan tugas pokok dan fungsinya serta dapat mengambil
langkah-langkah /kebijakan sesuai dengan kewenangannya.

e. Sebagai bahan evaluasi program dan kegiatan yang akan

dilaksanakan pada tahun-tahun yang akan datang.

1.4 Sistematika Penulisan

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, maka
sistematika dokumen Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan tahun 2023 meliputi:
BAB I PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan
BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU
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2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah
Kabupaten Pamekasan Tahun Lalu dan Capaian Renstra
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan.

2.2 Analisis  Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah
Kabupaten Pamekasan.

2.3Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

3.2Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat Daerah
Kabupaten Pamekasan

3.3 Program dan Kegiatan Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
BAB V PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Perangkat Daerah
Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
dimaksudkan untuk mengetahui dan menilai apakah pelaksanaan
rencana pembangunan sudah sesuai dengan target kinerja yang
ditetapkan, untuk mengetahui kendala yang dijumpai dalam
pelaksanaan di lapangan dan untuk bahan pertimbangan apakah
program dan kegiatan tersebut sudah mencapai target sasaran
sehingga tidak perlu lagi untuk direncanakan pada tahun
berikutnya. Fokus utama evaluasi diarahkan pada pelaksanaan
rencana pembangunan dan pencapaian target kinerja berdasarkan
tolak ukur yang ditetapkan pada saat penyusunan perencanaan.
Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Inspektorat
Daerah tahun lalu merupakan kegiatan yang dilakukan untuk
melihat tingkat keberhasilan pelaksanaan Renja pada tahun
tersebut. Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Daerah disusun
berdasarkan analisis kondisi objektif permasalahan yang timbul.
Dari permasalahan tersebut yang kemudian disusunlah suatu
program dan kegiatan pada tahun selanjutnya yakni Tahun 2023.
Sebagaimana termaktub dalam sistematika Renja Perangkat
Daerah dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 bahwa perlu dilakukannya evaluasi pelaksanaan dan
capaian Renja tahun lalu. Evaluasi terhadap Renja Inspektorat
Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun 2022 meliputi 3 (tiga) hal,
yaitu kebijakan perencanaan program & kegiatan, pelaksanaan
rencana program & kegiatan, dan hasil rencana program &

kegiatan. Penyusunan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
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Pamekasan Tahun 2022 memperhatikan beberapa unsur pokok
sebagai berikut:

a. Masalah-masalah yang dihadapi dan sumber daya yang
akan digunakan serta pengalokasiannya;

b. Tujuan yang dikehendaki;

c. Sasaran-sasaran dan prioritas untuk mewujudkannya;
Kebijakan-kebijakan untuk melaksanakannya serta seksi
pelaksana.

Dari hasil evaluasi, Program Tahun 2021 yang tidak
memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan antara
lain:

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan

2. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan
Asistensi
Adapun kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan sebagai berikut:

1. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

2. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

3. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

4. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Beberapa  kegiatan yang melebihi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan sebagai berikut:

1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal
Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

5. Kegiatan Pendampingan dan Asistensi

me’w' a
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Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan:
Tabel 2. 1 Faktor Penyebab Tidak tercapai, tercapai dan

capaian melebihi Target Kinerja Program/Kegiatan Inspektorat

Daerah
Faktor capalan Faktor capaian Faktor capaian .
No. prog.ram/kegm.tan program/kegiatan program/kegiatan So.lus1 yang
tidak sesuai . . dilakukan
target sesuai target melebih target
1 | Kualitas dan | Adanya komitmen | Meningkatnya Usul
kuantitas SDM | bersama dalam | koordinasi dengan | penambahan
APIP yang belum | melaksanakan tugas | instansi pembina | APIP melalui
memadai (Kemendagri, rekutmen dan
BPKP dan | mutasi,
Inspektorat peningkatan
Provinsi) kompetensi
APIP dan
perencanaan
Pengawasan
Berbasis
Risiko
2 | Adanya Asistensi dan | Monitoring atas | Perubahan
tambahan pendampingan telah | rencana aksi | Program Kerja
pengawasan dilakukan mulai | tindak lanjut | Pengawasan
mandatori perencanaan, perbaikan Tahunan
pelaksanaan, dilakukan secara | (PKPT) dan
penatausahaan, dan | berkelanjutan Perencanaan
pertanggungjawaban, pengawasan
sehingga berbasis
meminimalkan Risiko
kesalahan pada
pencatatan maupun
pertanggungjawaban
keuangan
3 | Banyak Dukungan dari Meningkatkan
pelimpahan atas | berbagai pihak. koordinasi
pengaduan dari dengan Aparat
Aparat Penegak Penegak
Hukum (APH) Hukum terkait
sehingga dapat mekanisme
menggangu atas pelimpahan
pelaksanaan pengaduan
pengawasan
mandatory
4 | Rasionalisasi Perencanaan
Anggaran pengawasan
berbasis
Risiko

me’w' -
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Renst

1.

perlu

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
ra Perangkat Daerah sebagai berikut:

SDM APIP yang belum memadai menyebabkan lamanya
jangka waktu penugasan

Tambahan pengawasan mandatori yang menyebabkan PKPT
tidak sesuai rencana

Banyak pelimpahan atas pengaduan dari Aparat Penegak
Hukum (APH) sehingga dapat menggangu atas pelaksanaan
pengawasan mandatori

Rasionalisasi Anggaran

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut

sebagai berikut:

1.

Usul penambahan APIP melalui rekrutmen dan mutasi,
peningkatan kompetensi APIP dan perencanaan Pengawasan
Berbasis Risiko

Perubahan Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) dan
Perencanaan pengawasan berbasis Risiko

Meningkatkan koordinasi dengan Aparat Penegak Hukum
terkait mekanisme pelimpahan pengaduan

Perencanaan pengawasan berbasis Risiko

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Inspektorat

Daerah tahun lalu dan capaian Renstra Inspektorat Daerah yang

mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah

dapat

P

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

dilihat pada tabel dibawah ini:
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Nama Perangkat Daerah: Inspektorat Daerah

Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Tabel 2.2
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d 2022
Kabupaten Pamekasan

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

ey

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN PAMEKASAN

gia;g:'t R’;:ilsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan e.Ja . ge' (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja PO
g Urusan . P s I Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha . . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s . s
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
(o]
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
3 FUNGSI PENUNJANG
31|05 PENGAWASAN
3105 01 Inspektorat
Program Prosentase Layanan
Pelfranan Administrasi
3[05] 01 |01 Ad yar . Perkantoran Yang 100% 100% 100% 100%
ministrasi .
Terakomodir Dengan
Perkantoran .
Baik
Rapat-rapat Prosentase rapat-
koordinasi rapat koordinasi dan
3[05] 01 |01 ]|O01]dan konsultasi ke luar 100% 100% 100% 100%
konsultasi ke daerah yang
luar daerah terfasilitasi
14
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ey
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INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN PAMEKASAN

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Jumlah kebutuhan
Pendukung duku 1
Pelayanan pencdukung pelayanan 6
3|05 01 01 | 02 .. . administrasi 6 Kebutuhan 600% 100%
Administrasi Kebutuhan
perkantoran yang
Perkantoran .
terpenuhi
Program
Peningkatan
dan Prosentase Sarana
Pendukung dan Prasarana o o o o
3[05] 01 |02 . 89% 80% 80% 90%
Kualitas Aparatur yang Layak
Kinerja Fungsi
Sumber Daya
Aparatur
Pemeliharaan k}i;rrilih iidung
3|05| 01 | 02|01 | rutin/berkala L yans 1 Unit 1 Unit 1 unit 100%
terpelihara dan layak
gedung kantor .
pakai
Pemeliharaan
Rutin / Jumlah kendaraan
Berkala dinas/operasional . . .
3| 05 01 02 | 02 . 7 Unit 5 Unit 5 unit 71%
Kendaraan yang terpelihara dan
Dinas / layak pakai
Operasional
Ezgg‘:f::;l Jumlah pengadaan
3]05] 01 |02] 08 . . | kendaraan 7 Unit 1 Unit 1 unit 14%
dinas/operasi - .
dinas/operasional
onal
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a ree! ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan Cam:ir::n Kiar:eg:'.a (2021) Daerah s/d tahun berjalan
g Urusan . s . P J s s Target Realisasi
P . Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
emerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan Kegi P Kk Kel kegiatan Program dan Capaian
Program/Keg egiatan (output) erangkat eluaran Perangkat Perangkat t (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan : (o Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Pemeliharaan Jumlah peralatan
3|05| 01 | 02|04 |rutin/berkala | gedung kantor yang 6 unit 6 unit 6 unit 100%
peralatan terpelihara dan layak
gedung kantor | pakai
Pengadaan Jumlah pengadaan
3|05] 01 | 02 | 05 | peralatan peralatan gedung 4 unit 6 unit 6 unit 150%
gedung kantor | kantor
Jumlah tenaga
Pendidikan pemeriksa dan aparat
. pengawasan yang o
3|05| 01 |02|22 gi?n g«{:latlhan mengikuti diklat 30 orang 27 orang 27 orang 90%
formal dan
bersertifikasi
g:;%;ag‘;:atan ¢ Prosentase Unit
0 0 Perencanaan I\Kaigaz:l:lng
3 01 dan y 100% 100% 100% 100%
5 3 Pelaporan Perencanaan dan
Kinel:-'a dan Laporan Kinerja
Keua 1Jl gan Dengan Kualitas Baik
ifgzﬁ:;naan Jumlah dokumen
3]105| 01 | 03 | 01 | Kegiatan dan SAKIP yang .d¥sus.un 5 dokumen 5 dokumen 5 dokumen 100%
Laboran dalam kondisi baik
Kirrl)erja dan benar

ey
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Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K;;eg:a ;:rls:ts 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan H arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Kinerja T t Realisasi
g Lru Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi arge gaisast .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Koordinasi
PDZIIL? rrslg;lan Jumlah dokumen
3105 01 03 | 02 perencanaan OPD 2 dokumen 2 dokumen 2 dokumen 100%
Perencanaan ane disusun
Perangkat yang
Daerah
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
Reviu Laporan | Reviu (LHR) yang o
3|/05| 01 |03 |03 Keuangan terbit tepat waktu dan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100%
Daerah sesuai pedoman
Pelaksanaan
Reviu Laporan
Kinerja Jumlah Laporan Hasil
Instansi Reviu (LHR) yang o
3105 01 03 | 04 Pemerintah terbit tepat waktu dan 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100%
(LKjIP) sesuai pedoman
Kabupaten
Pamekasan
Pelaksanaan
Evaluasi
Sistem
Akuntabilitas Jumlah Laporan Hasil
Kinerja Evaluasi (LHE) yang o
3|/05| 01 |03 |05 Instansi terbit tepat waktu dan 45 laporan 45 laporan 45 laporan 100%
Pemerintah sesuai pedoman
(SAKIP)
Kabupaten
Pamekasan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

ey

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN PAMEKASAN

gia;eg:t R;allsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan Ha arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
g Urusan Capaian Kinerja Target Realisasi
P intaha Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi rogram dan Capaian Tingkat
Kode emerin Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka progra P %
n Daerah Dan Kegiat tout Perangkat Keluaran P Kat P Kat ¢ kegiatan Program dan Capaian
Program/Keg egiatan (output) erang © " erangisa erangka . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Optimalisasi
Penilaian Jumlah Laporan Hasil
Mandiri Evaluasi (LHE) PMPRB
3|05] 01 | 03 | 06 | Pelaksanaan yang terbit tepat 1 laporan 11 laporan 11 laporan 1100%
Reformasi waktu dan sesuai
Birokrasi pedoman
(PMPRB)
Program
peningkatan
sistem
pengawasan
3]105]| 01 | 07 internal dan Jumlah Temuan BPK | 10 temuan 10 temuan 10 temuan 100%
pengendalian
pelaksanaan
kebijakan
KDH
Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Pemeriksaan (LHP)
3|05]| o1 | 07 | o1 | Pengawasan pengawasan internal 130 100 laporan 100 laporan 77%
Internal yang terbit tepat laporan
secara berkala | waktu dan sesuai
pedoman
Penanganan Prosentase kasus dan
kasus pada pengaduan
3|05 01 07 | 02 | wilayah masyarakat yang 100% S57% 57% S57%
pemerintahan | selesai tertangani
dibawahnya tepat waktu
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Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K;;eg:a ;:rls:ts 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan Capai: n Kinegrja (2021) Daerah s/d tahun berjalan
g Url:lsan Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi Target Realls'aSI .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan Kegiat P Kat Kel K K kegiatan Program dan Capaian
Program/Keg egiatan (output) erangka eluaran Perangkat Perangkat t (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berialan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 26]22) °
iigféinasi Jumlah laporan hasil
Pencawasan pemantauan tindak
dang lanjut hasil
3|05| 01 |07 |03 Pemantauan pengawasan (TLHP) 4 laporan 4 laporan 4 laporan 100%
Tindak Lanjut yang terbit tepat
Hasil waktu dan sesuai
Pengawasan pedoman
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
3l05| 01 | 07|05 | Reviu Reviu (LHR) yang 12 laporan | 5 laporan 5 laporan 429%
Dokumen terbit tepat waktu dan p p p 0
Perencanaan sesuai pedoman
Pelaksanaan
Reviu Jumlah Laporan Hasil
3|05| 01 |07 | 06 | Penverapan | Reviu (LHR) yang 6 laporan | 4 laporan 4 laporan 67%
Anggaran dan | terbit tepat waktu dan p p p o
Pengadaan sesuai pedoman
Barang / Jasa
Pelaksanaan
Monitoring
%igci‘r];hjﬁ{ssli Jumlah Laporan Hasil
3|105| 01 | 07 | 07 | Daerah Mon.ltormg (LHM) yang 4 laporan 4 laporan 4 laporan 100%
Pencegahan terbit tepat waktu dan
dan sesuai pedoman
Pemberantara
n Korupsi
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Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
fle:gfﬂr{nabs"’i‘nga Jumlah Aplikasi
Sis ti m Sistem Informasi
3|05| 01 | 07| 08 | Informasi Manajemen Hasil 1 aplikasi | 1 aplikasi 1 aplikasi 100%
Manajemen pengawasan yang
Hasil disediakan /
Dikembangkan
Pengawasan
Program
peningkatan Prosentase APIP
profesionalis | yang bersertifikat
3105 01 08 me tenaga Penjenjangan dan 90% 100% 100% 1%
pemeriksa teknis substansi
dan aparatur pengawasan
pengawasan
Pelatihan Jumlah tenaga
pengembanga pemeriksa dan aparat
n tenaga pengawasan yang
3|05] 01 |08 |01 pemeriksa dan mengikuti diklat 30 orang 27 orang 27 orang 90%
aparatur penjenjangan dan
enoawasan teknis substansi
peng pengawasan
Program
penataan dan
penyempurna | p. sentase
3/05] 01 | 09 an kebijakan 1 . 0,14% 0,04% 0,04% 171%
sistem dan pelanggaran pegawai
prosedur
pengawasan
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Pengelolaan Prosentase
Unit penyelenggaraan Unit
3|05 01 09 | 02 | Pemberantasa | Pemberantasan 100% 100% 100% 100%
n Pungutan Pungutan Liar (UPP)
Liar (UPP) yang terfasilitasi
Pelaksanaan
evaluasi
maturitas Jumlah LHE
sistem Maturitas SPIP yang o
3105] 01 09| 03 pengendalian terbit tepat waktu dan 10 laporan 0 0 0%
intern sesuai pedoman
pemerintah
(SPIP)
Pelaksanaan Jumlah LHE
Evaluasi pelayanan publik yang o
3105 01 09 | 04 Pelayanan terbit tepat waktu dan 5 laporan 10 laporan 10 laporan 200%
Publik sesuai pedoman
Pengelolaan Prosentase
Unit penyelenggaraan Unit
3]105| 01 | 09 | 05 | Pengendalian Pengendalian 100% 100% 100% 100%
Gratifikasi Gratifikasi (UPG) yang
(UPG) terfasilitasi
Pelaksanaan Jumlah LHE Zona
Penilaian Integritas yang terbit o
3105 01 09 | 06 Internal Zona tepat waktu dan 3 laporan 11 laporan 11 laporan 367%
Integritas sesuai pedoman

Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

21




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a ree! ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Kinerja Target Realisasi
g . Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan Daerah
6 UNSUR PENGAWASAN URUSAN PEMERINTAHAN
6| 1 INSPEKTORAT DAERAH
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN Persentase Layanan 103.45
6|1 1 PEMERINTAH | Kesekretariatan yang 90% 87% 90% 0/’ 87% 87% 97%
AN DAERAH | Terpenuhi °
KABUPATEN/
KOTA
Perencanaan, Jumlah dokumen
Penganggaran, erencanaan
6 1 1 2. dan Evaluasi pen an ara£1 dan 176 140 144 102,86 144 dokumen 144 809
01 Kinerja penganggaran dokumen dokumen dokumen % dokumen ?
Perangkat evaluasi kinerja yang
Daerah disusun tepat waktu
PDZIII{? nsll;rrllan Jumlah dokumen
6 1 1 2 1 | Perencanaan perencanaan 4 dokumen 4 dokumen | 4 dokumen 1000’00 4 dokumen 4 dokumen 100%
01 Peranekat perangkat daerah Z
Daerai yang tersusun
g;)grdmam Jumlah Koordinasi
2. dan Penyusunan 42 33 35 106,06 o
6 1 1 01 2 PDZIII{? nsll;rrllan Dokumen RKA-SKPD dokumen dokumen dokumen % 34 dokumen 34 dokumen 81%
RKA-SKPD yang dilaksanakan
dK:grdmam Jumlah Koordinasi
dan Penyusunan
6 1 1 2 3 Penyusunan Dokumen Perubahan 42 33 35 106,06 34 dokumen 34 dokumen 81%
01 Dokumen dokumen dokumen dokumen %
Perubahan RKA-SKPD yang
RKA-SKPD dilaksanakan
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan Indi s s . s s Target Realisasi
. ndikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Koordinasi Jumlah Koordinasi
2. dan dan Penyusunan DPA- 42 33 33 100,00 o
6 1 1 01 Penyusunan SKPD yang dokumen dokumen dokumen % 34 dokumen 34 dokumen 81%
DPA-SKPD dilaksanakan
g;)grdmam Jumlah Koordinasi
2. dan Penyusunan 42 33 33 100,00 o
6|1 1 01 Penyusunan Perubahan DPA-SKPD dokumen dokumen dokumen % 34 dokumen 34 dokumen 81%
Perubahan ang dilaksanakan
DPA-SKPD yang
Koordinasi
dan Jumlah Koordinasi
Penyusunan dan Penyusunan
2 Laporan Laporan Capaian 100.00
6] 1 1 Oi Capaian Kinerja dan Ikhtisar 4 dokumen 4 dokumen | 4 dokumen O/’ 12 dokumen 12 dokumen 300%
Kinerja dan Realisasi Kinerja ?
Ikhtisar SKPD yang
Realisasi dilaksanakan
Kinerja SKPD
Jumlah unit kerja
Administrasi yang menyusun
6 1 1 2. Keuangan perencanaan _dan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1000’00 1 dokumen 1 dokumen 100%
02 Perangkat laporan kinerja %o
Daerah keuangan dengan
kualitas baik
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a ree! ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Kinerja T t Realisasi
g Lru Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi arge gaisast .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Penyediaan Jumlah ASN yang
2. Gaji dan mendapat fasilitasi 100,00 o
6 1 1 02 Tunjangan penyediaan gaji dan 33 orang 27 orang 27 orang % 27 orang 27 orang 82%
ASN tunjangan
Administrasi
2. Kepegawaian Jumlah ASN yang 100,00 o
6 1 1 05 Perangkat terfasilitasi 33 orang 27 orang 27 orang % 27 orang 27 orang 82%
Daerah
Pengadaan
Pakaian Dinas
2 Beserta Persentase Sarana
6 1 1 ) . prasarana yang 33% 0% 0% 0,00% 0% 0% 0%
05 Atribut .
terpenuhi
Kelengkapann
ya
Pendidikan Jumlah pegawai yan
dan Pelatihan beg yang
2 Pegawai mendapatkan 100,00
6 1 1 : pendidikan dan 33 orang 27 orang 27 orang ) 27 orang 27 orang 82%
05 Berdasarkan . %
pelatihan berdasarkan
Tugas dan .
. tugas dan fungsi
Fungsi
Administrasi
2. Umum Jumlah sarana yang . . . 112,12 . . o
6 1 1 06 Perangkat layak fungsi 204 unit 99 unit 111 unit % 158 unit 158 unit T77%
Daerah
Penyediaan
Komponen Jumlah Komponen
2 Instalasi Instalasi 100.00
6 1 1 0 6 Listrik/Penera | Listrik/Penerangan 10 unit 7 unit 7 unit O/’ 7 unit 7 unit 70%
ngan Bangunan Kantor ?
Bangunan yang disediakan
Kantor
24




Pemerintah
Kabupaten pamekasan

Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a ree! ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Penyediaan Jumlah Peralatan dan
2. Peralatan dan . . . 100,00 . .
6 1 1 Perlengkapan Kantor 60 unit 45 unit 45 unit o 46 unit 46 unit T77%
06 Perlengkapan 1 %
yang Disediakan
Kantor
2 Baman % | Jumlah Bahan 100,00
6 1 1 ) . Logistik Kantor yang 6 paket 4 paket 4 paket o) 12 paket 12 paket 200%
06 Logistik o %o
Disediakan
Kantor
Penyediaan Jumlah Barang
2. Barang Cetakan dan 100,00 o
6 1 1 06 Cetakan dan Penggandaan yang 4 paket 3 paket 3 paket % 3 paket 3 paket 75%
Penggandaan disediakan
2 Fasilitasi Jumlah kunjungan
6| 1 1 ; Kunjungan e unjung 24 kali 0 kali 0 kali 0,00% 0 kali 0 kali 0%
06 tamu
Tamu
Penyelenggara
an Rapat Jumlah Rapat
2. Koordinasi Koordinasi dan 130,00 o
6 1 1 06 dan Konsultasi SKPD yang 100 keg 40 keg 52 keg % 90 keg 90 keg 90%
Konsultasi diselenggarakan
SKPD
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
6 1 1 2. Penunjang Jumlah prasarana 11 unit 11 unit 11 unit 1000’00 26 unit 26 unit 236%
07 U yang layak fungsi %o
rusan
Pemerintah
Daerah
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K;;eg:a ;:rls:ts 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan H arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Kinerja T t Realisasi
g Lru Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi arge gaisast .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Pengadaan
Jumlah Kendaraan
Kendaraan -
2 Perorangan Perorangan Dinas
6 1 1 ' . atau Kendaraan Dinas 1 unit 0 unit 0 unit 0,00% 0 unit 0 unit 0%
07 Dinas atau
Jabatan yang
Kendaraan disediakan
Dinas Jabatan
Pengadaan
Kendaraan Jumlah Kendaraan
6| 1] 1 |2 Dinas Dinas Operasional 2 unit 0 unit 0 unit 0,00% 0 unit 0 unit 0%
07 Operasional atau Lapangan yang
atau diadakan
Lapangan
9 Pengadaan Jumlah Peralatan dan 100.00
6 1 1 ’ Peralatan dan Mesin Lainnya yang 8 unit 11 unit 11 unit o 26 unit 26 unit 325%
07 - . - %o
Mesin Lainnya | diadakan
Penyediaan
Jasa Jumlah jasa
2. Penunjang penunjang urusan 170,70 o
6 1 1 08 Urusan pemerintahan yang 1010 paket 809 paket 1381 paket % 1381 paket 1381 paket 137%
Pemerintahan | disediakan
Daerah
9 Penyediaan Jumlah Jasa Surat 171.50
6 1 1 Oé Jasa Surat Menyurat yang 1000 paket 800 paket 1372 paket 0/’ 1000 paket 1000 paket 100%
Menyurat disediakan °
SZZZ ediaan Jumlah Jasa
2. N Komunikasi, Sumber 100,00 o
6 1 1 08 Komunikasi, Daya Air dan Listrik 7 paket 7 paket 7 paket % 7 paket 7 paket 100%
Sumber Daya disediakan
Air dan Listrik
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K;;eg:a ;:rls:ts 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan H arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Urusan Capaian Kinerja Target Realisasi
g Lru Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi g . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Penyediaan Jumlah Jasa
2. Jasa Pelayanan Umum 100,00 o
6 1 1 08 Pelayanan Kantor yang 3 paket 2 paket 2 paket % 3 paket 3 paket 100%
Umum Kantor | disediakan
Pemeliharaan
Barang Milik
9 Daerah Jumlah Barang Milik 100.00
6 1 1 0§ Penunjang Daerah Yang Layak 18 unit 14 unit 14 unit 0/’ 14 unit 14 unit 78%
Urusan Pakai °
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan
Jasa . Jumlah Jasa
Pemeliharaan, . .
- Pemeliharaan, Biaya
Biaya .
Pemeliharaan Pemeliharaan dan
6 1 1 2. dan Pajak Pajak Kendara}an 1 unit 1 unit 1 unit 1000’00 1 unit 1 unit 100%
09 Perorangan Dinas %o
Kendaraan .
atau Kendaraan Dinas
Perorangan
. Jabatan yang
Dinas atau R
disediakan
Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan
Jasa . Jumlah Jasa
Pemeliharaan, X .
- Pemeliharaan, Biaya
Biaya ] .
. Pemeliharaan, Pajak,
2 Pemeliharaan, dan Perizinan 100,00
6 1 1 ; Pajak, dan . 6 unit 4 unit 4 unit ) 4 unit 4 unit 67%
09 .. Kendaraan Dinas %
Perizinan .
Operasional atau
Kendaraan Lapanean van
Dinas apangan yang
. disediakan
Operasional
atau
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Lapangan
9 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 100.00
6 1 1 ) Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 unit 8 unit 8 unit ) 195 unit 195 unit 1950%
09 . . . %
Mesin Lainnya | dikelola
Pemeliharaan
/Rehabilitasi Jumlah Gedung
6| 1 1|2 Gedung Kantor dan Bangunan 1 unit 1 unit 1 unit 100,00 1 unit 1 unit 100%
09 Kantor dan Lainnya yang %
Bangunan direhabilitasi
Lainnya
PROGRAM
PENYELENGG
6 1 2 ARAAN Jumlah Temuan BPK 10 temuan 12 temuan | 14 temuan | 83,33% 11 temuan 11 temuan 110%
PENGAWASA
N
Penyelenggara | Persentase laporan
2. an hasil pengawasan o o o 103,53 o o o
6 1 2 01 Pengawasan internal yang terbit 90% 85% 88% % 88% 88% 98%
Internal tepat waktu
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Pengawasan
2. Kinerja Jumlah pengawasan . . . 421,43 . .
6 1 2 - kinerja yang 45 obrik 42 obrik 177 obrik 44 obrik 44 obrik 98%
01 Pemerintah P %
difasilitasi
Daerah
Pengawasan Jumlah pengawasan
6| 1] 2 |2 Keuangan keuangan yang 60 obrik 300brik | 67obrik | 2233 40 obrik 40 obrik 67%
01 Pemerintah S %
difasilitasi
Daerah
. Jumlah reviu laporan
6 1 2 2. R¢v1u_ Laporan kinerja yang 1 laporan 1 laporan 1 laporan 100,00 1 laporan 1 laporan 100%
01 Kinerja e e %
difasilitasi
. Jumlah reviu laporan
6 1 2 2. Reviu Laporan keuangan yang 1 laporan 1 laporan 1 laporan 109’00 1 laporan 1 lapraon 100%
01 Keuangan P %
difasilitasi
6 1 2 2. Pengawasan Jumlah pengawasan 45 desa 20 desa 23 desa 115,00 39 desa 39 desa 87%
01 Desa desa yang difasilitasi %
9 Kerjasama Jumlah kerjasama
6 1 2 Oi Pengawasan pengawasan internal 4 keg 0 keg 0 keg 0,00% 0 keg 0 keg 0%
Internal yang difasilitasi
Monitoring
dan Evaluasi
Tindak Lanjut
Hasil Persentase
2. Pemeriksaan rekomendasi hasil o o o 124,00 o o o
6] 1 2 01 BPK RI dan pengawasan yang 95% 75% 93% % 94% 94% 99%
Tindak Lanjut | selesai ditindaklanjuti
Hasil
Pemeriksaan
APIP
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T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan Kegi kegiatan Program dan Capaian
egiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . T s
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Prosentase . 0,14% 0,18% 0,05% | 17222 0.16% 0.16% 114%
pelanggaran Pegawai %
Zlelny clenggara Persentase Laporan
2 Pengawasan Hasil Pengawasan 138,18
6] 1 2 ; dengan tujuan 65% 55% 76% o) 60% 60% 92%
02 dengan . %o
Tw tertentu terbit tepat
wjuan waktu
Tertentu
Penangangn Jumlah penanganan
2 Penyelesaian enyelesaian kerugian
6| 1| 2 * | 1 | Kerugian peny: g 4 keg 0 keg 0 keg 0,00% 2 keg 2 keg 50%
02 Negara/Daera negara atau daerah
h g yang ditindaklanjuti
Pengawasan Jumlah pengawasan
6| 1] 2 |2 |2 |Densan dengan tujuan 35 obrik 25 obrik 31obrik | 12400 30 obrik 30 obrik 86%
02 Tujuan tertentu yang %o
Tertentu difasilitasi
PROGRAM
PERUMUSAN Persentase
KEBIJAKAN, Perangkat Daerah o o o o o o o
61 8 PENDAMPING | dengan nilai evaluasi 85% 75% 67% 89,33% 80% 80% 94%
AN DAN AKIP minimal A
ASISTENSI
Perumusan
Kebijakan
9 Teknis di Persentase Kebijakan
6] 1 3 0 1 Bidang Teknis yang 100% 0% 0% 0,00% 100% 100% 100%
Pengawasan dirumuskan
dan Fasilitasi
Pengawasan
30




Pemerintah

Kabupaten pamekasan

Ronga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

T ¢ Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi Capaian
K.a rge. ;a lsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Perumusan .
|| sy ek
6 1 3 ; Teknis di g 2 dokumen 0 dokumen | O dokumen 0,00% 2 dokumen 2 dokumen 100%
01 - pengawasan yang
Bidang .
dirumuskan
Pengawasan
Perumusan
Kebijakan Jumlah kebijakan
6 1 3 2. Tz?kn1s di tekr.u.s dl. Bidang 0 dokumen 0 dokumen | O dokumen 0,00% 0 dokumen 0 dokumen 0%
01 Bidang Fasilitasi Pengawasan
Fasilitasi yang dirumuskan
Pengawasan
Persentase
2 Pendampinga Rekomendasi Hasil 105.33
6 1 3 Oé n dan pendampingan dan 85% 75% 79% O/’ 80% 0.8 94%
Asistensi asistensi yang °
ditindaklanjuti
Pendampinga Jumlah
n dan pendampingan dan
6 1 3 2. Asistensi asistensi urusan 12 keg 2 keg 2 keg 1000’00 4 keg 4 keg 33%
02 Urusan . Yo
. pemerintahan daerah
Pemerintahan fasilitasi
Daerah yang difasilitasi
Pendampinga Jumlah
n, Asistensi, pendampingan,
2. Verifikasi, dan | verifikasi dan 100,00 o
6 1 3 02 Penilaian asistensi penilaian 43 keg 11 keg 11 keg % 21 keg 21 keg 49%
Reformasi Reformasi Birokrasi
Birokrasi yang difasilitasi
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11"8 rge.t R;allsats 1 Program dan Kegiatan Tahun Lalu Target Renstra Perangkat
Urusan/Bidan nerja arge (2021) Daerah s/d tahun berjalan
Capaian Kinerja Py
g Urusan . s . . s s Target Realisasi
. Indikator Kinerja Program Hasil Target Realisasi . .
Pemerintaha s . . program dan Capaian Tingkat
Kode Program (outcomes) (Renstra Program dan Renja Renja Tingka . .
n Daerah Dan . kegiatan Program dan Capaian
Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Perangkat Perangkat t . s el
Program/Keg . . (Renja Kegiatan s/d Realisasi
A Daerah) Kegiatan Daerah Daerah Realisa
iatan . Perangkat tahun Target
Tahun s/d dengan tahun tahun si (%) Daerah tahun berjalan Renstra (%)
2023 tahun 2020 2021 2021 2022) 2022)
Koordinasi,
Monitoring
dan Evaluasi Nilai Capaian Aksi
serta Program
6 1 3 2. | Pa Verifikasi Pemberantasan 90% 80% 85,03% 10?’29 85% 85% 94%
02 | m . - . %o
Pencegahan Korupsi Terintegrasi
dan KPK
Pemberantasa
n Korupsi
. Jumlah
Pendampinga .
- : pendampingan,
2 n, Asistensi asistensi dan 100,00
6 1 3 ; 4 | dan Verifikasi . . 44 keg 11 keg 11 keg o 44 keg 44 keg 100%
02 verifikasi penegakan )
Penegakan . .
Integritas integritas yang
difasilitasi
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Perencanaan kinerja merupakan proses penyusunan
rencana kinerja sebagai penjabaran dari sasaran dan program
yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis yang akan
dilaksanakan oleh instansi Pemerintah melalui berbagai kegiatan
tahunan. Kinerja pelayanan yang disusun mengandung maksud
agar setiap perencanaan yang dilakukan oleh Inspektorat Daerah
Kabupaten Pamekasan dapat lebih terarah yang secara
administratif dapat memenuhi persyaratan yang dapat
dipertanggungjawabkan serta dengan skala prioritas yang
disesuaikan dengan jumlah pendanaan yang telah disesuaikan.
Dengan demikian perencanaan yang dilakukan oleh Inspektorat
Daerah Kabupaten Pamekasan akan lebih bermanfaat dan tepat
sasaran sehingga yang menjadi tujuan setiap kegiatan dapat
tercapai sesuai harapan.

Capaian Kinerja pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan berdasarkan indikator kinerja pada RPJMD Kabupaten
Pamekasan adalah sebagai berikut.

Pencapaian kinerja pelayanan Inspektorat Daerah
Kabupaten Pamekasan dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsi Inspektorat Daerah sebagai organisasi perangkat daerah

dalam urusan pengawasan, disajikan dalam tabel berikut ini:
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Tabel 2.3 Pencapaian Kinerja Pelayanan Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan

SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 2:;::;
No Indikator standar IKK
nasional Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Nilai SAKIP 80,12% | 81,16% | 81,34% | 82,10% 70,02% 70,12% 81,34% | 82,10%
Persentase
2 Pelanggaran 0,20% 0,18% 0,16% 0,14% 0,04% 0,05% 0,16% 0,14%
Pengawai
Persentase
3 |Layanan 86% 87% 88% 90% 86,00% 90,00% 88% 90%
Kesekretariatan
Yang Terpenuhi
Nilai AKIP
4 Inspektorat 86,00% | 87,00% | 88,00% 85,71% 86,59% 87,00% | 88,00%
Daerah
5 Temuan BPK 13 12 11 10 10 14 11 10
Tingkat Maturitas N
6 SPIP (Peraturan 3,2 3,1 3,2 3,3 3,083 3.045 3,2 3,3
Tingkat Menteri
7 kapabilitas APIP Dalam 3,2 2 3 3,1 2 2 3 3,1
Opini BPK Atas Negeri 18
8 Laporan Tahun WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP
Keuangan 2018

QM?’@ 34

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN




Pemerintah

Rersga
RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

Kabupaten pamekasan

2.3 Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah
Pada pelaksanaan tugas dan fungsinya, Inspektorat Daerah

menghadapi isu penting sebagai berikut:

5. tuntutan Pemerintah  Kabupaten Pamekasan untuk
mempertahankan opini Wajar Tanpa Pengecualian (WTP)
dari Badan Pemeriksa Keuangan Republik Indonesia;

6. tuntutan percepatan pelaksanaan Reformasi Birokrasi di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Pamekasan;

7. tuntutan peningkatan terhadap Kapabilitas APIP dan
Tingkat Kematangan (Maturitas) Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP); dan

8. tuntutan dalam penerapan manajemen risiko pada setiap

perangkat daerah di Kabupaten Pamekasan.

2.3.1 Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berdasarkan Peraturan Bupati Pamekasan Nomor 33 Tahun

2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi,

serta Tata Kerja Inspektorat Daerah, Inspektur Daerah Kabupaten

Pamekasan mempunyai tugas membantu Bupati membina dan

mengawasi pelaksanaan urusan pemerintahaan yang menjadi

kewenangan daerah dan tugas pembantuan oleh perangkat
daerah.

Dalam menyelenggarakan tugas tersebut, Inspektur Daerah
menyelenggarakan fungsi:

1. perumusan kebijakan teknis bidang pengawasan dan
fasilitasi pengawasan;

2. pelaksanaan pengawasan internal terhadap kinerja dan
keuangan melalui audit, reviu, evaluasi, pemantauan, dan
kegiatan pengawasan lainnya,;

3. pelaksanaan pengawasan untuk tujuan tertentu atas

penugasan Bupati sebagai wakil Pemerintah Pusat;
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4. penyusunan laporan hasil pengawasan,;
5. pelaksanaan koordinasi pencegahan tindak pidana korupsi;
6. pengawasan pelaksanan program reformasi birokrasi;
7. pelaksanaan administrasi Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan; dan
8. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai
dengan tugas dan fungsinya.
Tabel 2.4 Tingkat Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Target | Realisasi
No. Indikator SPll\\Il: /s si;:.::liar IKK Tahun Tahun Tercapai/Tidak Tercapai
2021 2021
1 2 3 4 5 6 7
1. Rekomendasi tahun
sebelumnya belum
sepenuhnya
ditindaklanjuti;
2. Perencanaan belum
holistik dan terintegrasi;
3. Implementasi SAKIP
masih bersifat pemenuhan
dan minimnya keterlibatan
1 | Nilai SAKIP 81,16% | 70,129 | Pimpinan PD dalam
pengambalilan keputusan
strategis khususnya
terkait penetapan kinerja
dan strateginya;.
4, Kualitas hasil evaluasi
belum seluruhnya dapat
memberikan rekomendasi
percepatan penerapan
akuntabilitas dan
peningkatan kinerja PD
Persentase
2 Pelanggaran 0,18% 0,05%
Pengawai
Persentase
3 | Layanan 87% 90,00%
Kesekretariatan
Yang Terpenuhi
Nilai AKIP
4 Inspektorat 86,00% 86,59%
Daerah
5 Temuan BPK 12 14 Terdapat beberapa temuan
tahun sebelumnya belum
ditindaklanjuti sehingga
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SPM/standar Target | Realisasi
No. Indikator Nasional IKK Tahun Tahun Tercapai/Tidak Tercapai
2021 2021
menjadi temuan berulang
Terdapat perubahan
metode penilaian,
. sebelumnya dengan
6 Efostas SPIP 3,1 3.045 metode sampling akan
N tetapi pada saat ini
(Peraturan penilaian terintegrasi pada
Menteri seluruh perangkat daerah
Dalam - -
Tinekat Negeri 18 Kualitas dan Kuantitas
& s & APIP yang tidak sebanding
7 kapabilitas Tahun 2 2 dengan besarnya beban
APIP 1
2018 kerja
Opini BPK Atas
8 Laporan WTP WTP
Keuangan

Sesuai dengan uraian di atas maka kinerja pelayanan pada
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan difokuskan pada
pelayanan di bidang pengawasan yang dapat meningkatkan tata
kelola pemerintahan dan pelayanan publik di Kabupaten

Pamekasan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Dalam
Menyelenggarakan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Beberapa permasalahan dan hambatan Inspektorat Daerah

Kabupaten Pamekasan dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

antara lain:

a. Sumber daya yang masih terbatas menjadi salah satu
kendala dalam pelaksanaan tugas dan fungsi. Dalam tahun-
tahun terakhir tugas inspektorat menjadi kian bertambah,
terutama mandatory. Seiring dengan banyaknya tugas
pengawasan tersebut, Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan hanya didukung oleh 33 orang APIP dengan 19

orang auditor.
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b. Banyak pelimpahan atas pengaduan dari Aparat Penegak
Hukum (APH) dengan rekomendasi penyelesaian kerugian

daerah.

2.3.3 Dampaknya terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala
Daerah, terhadap Capaian Program Nasional
Sesuai Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD)
Kabupaten Pamekasan Tahun 2018-2023, ditetapkan visi
pembangunan Kabupaten Pamekasan yaitu “Pamekasan
Sejahtera dari Bawah, Merata dan Berkelanjutan
Berdasarkan Nilai-Nilai Agama” Dalam rangka pencapaian visi
secara efektif dan efisien disusunlah misi Kabupaten Pamekasan,
yaitu:
MISII Penguatan kualitas Sumber Daya Manusia
MISI 2 Perekonomian Inklusif yang Bertumpu pada
Sektor Pertanian dan Didukung Percepatan
Pembangunan Sektor Industri, Perdagangan dan
Sektor Potensial Lainnya.
MISI 3 Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan dan
Pelayanan Publik.
MISI 4 Pemenuhan Kualitas Infrastruktur dasar yang

Merata dan Berkelanjutan

MISI 5 Pengelolaan Potensi Sosial, Nilai-nilai Budaya,
Keagamaan, Kepemudaan dan Perempuan untuk
Mewujudkan Masyarakat yang Harmonis serta
Sejahtera.

Inspektorat Daerah  Kabupaten Pamekasan, sebagai
garda depan Urusan, menyelenggarakan urusan pengawasan
memberikan kemudahan dalam rangka mendukung misi ke-3
Kabupaten Pamekasan yaitu Peningkatan Tata Kelola

Pemerintahan dan Pelayanan Publik.
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2.3.4 Tantangan dan Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan

Dalam meningkatkan pelayanan urusan pengawasan,
Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan terdapat tantangan
dan peluang. Adapun tantangan yang dihadapi antara lain:

a. Tuntutan pelayanan masyarakat terhadap pemerintahan
yang lebih transparan dan akuntabel dan bersih dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme.

b. Prosedur/kebijakan dikeluarkan oleh sering berubah.

c. Keinginan dari stakeholders bahwa Inspektorat selaku APIP
dapat menjadi mitra konsultasi untuk memberikan solusi
bagi permasalahan.

d. Implementasi pengendalian intern pada SKPD masih belum
berjalan dengan baik.

e. Komplektivitas pekerjaan dan perkembangan teknologi
harus diimbangi dengan peningkatan mutu SDM
pengawasan
Sedangkan peluang yang ada, antara lain:

a. Adanya komitmen untuk mengefektifkan sistem pengawasan
dan system akuntabilitas kinerja dalam mewujudkan tata
Kelola pemerintahan dan keuangan yang akuntabel;

b. Adanya peraturan perundang- undangan dan kebijakan
pemerintah yang mendukung peran Inspektorat.

c. Adanya dukungan Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional
Auditor, Pusdiklat Pengawasan BPKP serta lembaga lain
yang berkompeten dalam bidang pengawasan.

d. Adanya komitmen bersama Pemerintah Kabupaten
Pamekasan memperoleh opini Wajar Tanpa Pengecualian
(WTP) dari Badan Pemeriksa Keuangan pada Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah dan mempertahankan opini

tersebut untuk tahun berikutnya.
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2.3.5 Rekomendasi dan Catatan Isu Strategis dalam
Perumusan Program dan Kegiatan Prioritas Tahun 2023
Identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh

Inspektorat Daerah dalam pelaksanan tugas pokok dan fungsi
yang diemban sebagai organisasi yang berperan dalam
pelaksanaan perencanaan dan pengendalian pembangunan
daerah, menjadi hal yang mutlak dilakukan secara sistematis dan
terstruktur. Untuk menghasilkan capaian kinerja yang sesuai
dengan harapan, maka strategi pemecahan masalah yang dapat
dilakukan antara lain:

a. monitoring atas rencana aksi tindak lanjut perbaikan
dilakukan secara berkelanjutan untuk meningkatkan nilai
AKIP perangkat daerah terutama nilai AKIP Pemerintah
Kabupaten Pamekasan.

b. mengajukan usul penambahan Aparat Pengawasan Intern
Pemerintah  (APIP) melalui rekrutmen dan mutasi,
peningkatan kompetensi APIP, dan perencanaan
pengawasan berbasis risiko; dan

c. APIP Inspektorat Kabupaten Pamekasan menyelenggarakan
asistensi dan pendampingan atas kegiatan-kegiatan yang
strategi, serta melaksaaka rapat koordinasi penyelesaian
tindak lanut secara intens dan berkala dengan perangkat

daerah.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan
program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) tahun 2023. Rancangan awal RKPD Inspektorat
Daerah dibuat berdasarkan hasil analisis kebutuhan. Urusan
wajib Inspektorat Daerah terdiri dari 2 program dan 4 kegiatan,
serta 1 program pendukung untuk kelancaran pelayanan

administrasi perkantoran. Secara lebih jelas, rumusan program
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dan kegiatan maupun kebutuhan dana telah sesuai dengan

adanya rancangan awal RKPD yang disajikan pada Tabel berikut:
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Tabel 2.5
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2023
Kabupaten Pamekasan

Nama Perangkat Daerah: Inspektorat Daerah

No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
1 2 3 4 5 7 8 9 10 12
6 11
UNSUR PENGAWASAN
URUSAN
PEMERINTAHAN
INSPEKTORAT
DAERAH 7.608.309.450 7.608.309.450
A PROGRAM Kabupate | Persentase 90% PROGRAM Kabupa | Persentase 90%
PENUNJANG URUSAN n Layanan 4.061.689.450 PENUNJANG ten Layanan 4.061.689.450
PEMERINTAHAN Pamekas | Kesekretariatan URUSAN Pamek | Kesekretariatan
DAERAH an yang Terpenuhi PEMERINTAHAN asan yang Terpenuhi
KABUPATEN/KOTA DAERAH
KABUPATEN/KO
TA
I Perencanaan, Kabupate | Jumlah Dokumen 20 Perencanaan, Kabupa | Jumlah Dokumen 20
Penganggaran, dan n perencanaan, dokume 48.280.000 Penganggaran, ten perencanaan, dokume 48.280.000
Evaluasi Kinerja Pamekas | penganggaran dan n dan Evaluasi Pameka | penganggaran dan n
Perangkat Daerah an evaluasi kinerja Kinerja Perangkat san evaluasi kinerja
yang disusun tepat Daerah yang disusun tepat
waktu waktu
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
1 Penyusunan Dokumen Kabupate | Jumlah 8 Penyusunan Kabupa | Jumlah 8
Perencanaan Perangkat | n Dokumen dokume 44.000.000 Dokumen ten Dokumen dokume 44.000.000
Daerah Pamekasa | Perencanaan n Perencanaan Pameka | Perencanaan n
n Perangkat Daerah Perangkat Daerah | san Perangkat Daerah
2 Koordinasi dan Kabupate | Jumlah Laporan 12 Koordinasi dan Kabupa | Jumlah Laporan 12
Penyusunan Laporan n Capaian Kinerja dokume 4.280.000 Penyusunan ten Capaian Kinerja dokume 4.280.000
Capaian Kinerja dan Pamekasa | dan Ikhtisar n Laporan Capaian Pameka | dan Ikhtisar n
Ikhtisar Realisasi n Realisasi Kinerja Kinerja dan san Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan Laporan Ikhtisar Realisasi SKPD dan
Hasil Koordinasi Kinerja SKPD Laporan Hasil
Penyusunan Koordinasi
Laporan Capaian Penyusunan
Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian
Realisasi Kinerja Kinerja dan
SKPD Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
I Administrasi Keuangan Kabupate | Jumlah unit kerja 1 unit Administrasi Kabupa | Jumlah unit kerja 1 unit
Perangkat Daerah n yang menyusun 2.800.508.650 Keuangan ten yang menyusun 2.800.508.650
Pamekas perencanaan dan Perangkat Daerah Pameka | perencanaan dan
an laporan kinerja san laporan kinerja
keuangan dengan keuangan dengan
kualitas baik kualitas baik
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
3 Penyediaan Gaji dan Kabupate | Jumlah Orang 33 Penyediaan Gaji Kabupa | Jumlah Orang 34
Tunjangan ASN n yang Menerima orang / 2.800.508.650 dan Tunjangan ten yang Menerima orang / 2.800.508.650
Pamekasa | Gaji dan bulan ASN Pameka | Gaji dan bulan
n Tunjangan ASN san Tunjangan ASN
Il | Administrasi Kabupate | Jumlah ASN yang 33 Administrasi Kabupa | Jumlah ASN yang 34
Kepegawaian Perangkat | n terfasilitasi orang 347.500.000 Kepegawaian ten terfasilitasi orang 347.500.000
Daerah Pamekas Perangkat Daerah | Pameka
an san
4 Pendidikan dan Kabupate | Jumlah Pegawai 33 Pendidikan dan Kabupa | Jumlah Pegawai 34
Pelatihan Pegawai n Berdasarkan Tugas orang 347.500.000 Pelatihan Pegawai | ten Berdasarkan orang 347.500.000
Berdasarkan Tugas dan | Pamekasa | dan Fungsi yang Berdasarkan Pameka | Tugas dan Fungsi
Fungsi n Mengikuti Tugas dan Fungsi san yang Mengikuti
Pendidikan dan Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
IV | Administrasi Umum Kabupate | Jumlah sarana yang 226 Administrasi Kabupa | Jumlah sarana 168
Perangkat Daerah n layak fungsi Unit 270.990.000 Umum Perangkat ten yang layak fungsi unit 270.990.000
Pamekas Daerah Pameka
an san
5 Penyediaan Komponen Kabupate | Jumlah Paket 7 paket Penyediaan Kabupa | Jumlah 7 paket
Instalasi n Komponen 2.350.000 Komponen ten Paket 2.350.000
Listrik/Penerangan Pamekasa | Instalasi Instalasi Pameka | Komponen
Bangunan Kantor n Listrik/Penerangan Listrik/Peneranga | san Instalasi
Bangunan Kantor n Bangunan Listrik/Peneranga
yang Disediakan Kantor n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
6 Penyediaan Peralatan Kabupate | Jumlah Paket 46 Penyediaan Kabupa | Jumlah Paket 46
dan Perlengkapan n Peralatan dan paket 19.070.000 Peralatan dan ten Peralatan dan paket 19.070.000
Kantor Pamekasa | Perlengkapan Perlengkapan Pameka | Perlengkapan
n Kantor yang Kantor san Kantor yang
Disediakan Disediakan
7 Penyediaan Bahan Kabupate | Jumlah Paket 12 Penyediaan Bahan | Kabupa | Jumlah Paket 12
Logistik Kantor n Bahan Logistik paket 48.600.000 Logistik Kantor ten Bahan Logistik paket 48.600.000
Pamekasa | Kantor yang Pameka | Kantor yang
n Disediakan san Disediakan
8 Penyediaan Barang Kabupate | Jumlah Paket 3 paket Penyediaan Kabupa | Jumlah Paket 3 paket
Cetakan dan n Barang Cetakan 12.220.000 Barang Cetakan ten Barang Cetakan 12.220.000
Penggandaan Pamekasa | dan Penggandaan dan Penggandaan Pameka | dan Penggandaan
n yang Disediakan san yang Disediakan
9 Penyelenggaraan Rapat Kabupate | Jumlah Laporan 158 Penyelenggaraan Kabupa | Jumlah 100
Koordinasi dan n Penyelenggaraan laporan 188.750.000 Rapat Koordinasi ten Laporan laporan 188.750.000
Konsultasi SKPD Pamekasa | Rapat Koordinasi dan Konsultasi Pameka | Penyelenggaraan
n dan Konsultasi SKPD san Rapat Koordinasi
SKPD dan Konsultasi
SKPD
IV | Pengadaan Barang Milik | Kabupate | Jumlah prasarana 12 unit Pengadaan Kabupa | Jumlah prasarana 16 unit
Daerah Penunjang n yang layak fungsi 269.130.000 Barang Milik ten yang layak fungsi 269.130.000
Urusan Pemerintah Pamekas Daerah Penunjang | Pameka
Daerah an Urusan san
Pemerintah
Daerah
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
10 | Pengadaan Kendaraan Kabupate | Jumlah Unit 4 unit Pengadaan Kabupa | Jumlah Unit 4 unit
Dinas Operasional n Kendaraan Dinas 150.000.000 Kendaraan Dinas | ten Kendaraan Dinas 150.000.000
atau Pamekasa | Operasional atau Operasional atau Pameka | Operasional atau
Lapangan n Lapangan yang Lapangan san Lapangan yang
Disediakan Disediakan
11 Pengadaan Peralatan Kabupate | Jumlah Unit 12 unit Pengadaan Kabupa | Jumlah Unit 12 unit
dan Mesin Lainnya n Peralatan dan 119.130.000 Peralatan dan ten Peralatan dan 119.130.000
Pamekasa | Mesin Lainnya yang Mesin Lainnya Pameka | Mesin Lainnya
n Disediakan san yang
Disediakan
V | Penyediaan Jasa Kabupate | Jumlah jasa 3 paket Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah jasa 3 paket
Penunjang Urusan n penunjang urusan 93.206.800 Penunjang Urusan | ten penunjang urusan 93.206.800
Pemerintahan Daerah Pamekas | pemerintahan yang Pemerintahan Pameka | pemerintahan
an disediakan Daerah san yang disediakan
12 | Penyediaan Jasa Surat Kabupate | Jumlah Laporan 12 Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah 12
Menyurat n Penyediaan Jasa laporan 5.390.000 Surat Menyurat ten Laporan laporan 5.390.000
Pamekasa | Surat Menyurat Pameka | Penyediaan
n san Jasa  Surat
Menyurat
13 | Penyediaan Jasa Kabupate | Jumlah Laporan 12 Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah Laporan 12
Komunikasi, Sumber n Penyediaan Jasa laporan 31.716.800 Komunikasi, ten Penyediaan Jasa laporan 31.716.800
Daya Air dan Listrik Pamekasa | Komunikasi, Sumber Daya Air Pameka | Komunikasi,
n Sumber Daya Air dan Listrik san Sumber Daya Air
dan Listrik yang dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
14 | Penyediaan Jasa Kabupate | Jumlah Laporan 12 Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah Laporan 12
Pelayanan Umum n Penyediaan Jasa laporan 56.100.000 Pelayanan Umum ten Penyediaan Jasa laporan 56.100.000
Kantor Pamekasa | Pelayanan Umum Kantor Pameka | Pelayanan Umum
n Kantor yang san Kantor yang
Disediakan Disediakan
VI | Pemeliharaan Barang Kabupate | Jumlah Barang Milik 201 Pemeliharaan Kabupa | Jumlah Barang 201
Milik Daerah Penunjang n Daerah Yang Layak unit 232.074.000 Barang Milik ten Milik Daerah Yang unit 232.074.000
Urusan Pemerintahan Pamekas Pakai Daerah Penunjang | Pameka | Layak Pakai
Daerah an Urusan san
Pemerintahan
Daerah
15 | Penyediaan Jasa Kabupate | Jumlah Kendaraan 1 unit Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah 1 unit
Pemeliharaan, Biaya n Perorangan Dinas 36.071.000 Pemeliharaan, ten Kendaraan 36.071.000
Pemeliharaan dan Pajak | Pamekasa | atau Kendaraan Biaya Pameka | Perorangan Dinas
Kendaraan Perorangan n Dinas Jabatan yang Pemeliharaan dan | san atau Kendaraan
Dinas atau Kendaraan Dipelihara dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Dinas Jabatan dibayarkan Perorangan Dinas yang Dipelihara
Pajaknya atau Kendaraan dan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya
16 | Penyediaan Jasa Kabupate | Jumlah Kendaraan 4 unit Penyediaan Jasa Kabupa | Jumlah 4 unit
Pemeliharaan, Biaya n Dinas Operasional 108.040.500 Pemeliharaan, ten Kendaraan Dinas 108.040.500
Pemeliharaan, Pajak, Pamekasa | atau Lapangan yang Biaya Pameka | Operasional atau
dan Perizinan n Dipelihara dan Pemeliharaan, san Lapangan yang
Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak Pajak, dan Dipelihara dan
Operasional atau dan Perizinannya Perizinan dibayarkan Pajak
Lapangan Kendaraan Dinas dan Perizinannya
Operasional atau
Lapangan
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
17 | Pemeliharaan Peralatan | Kabupate | Jumlah Peralatan 195 Pemeliharaan Kabupa | Jumlah 195
dan Mesin Lainnya n dan Mesin unit 25.762.000 Peralatan dan ten Peralatan dan unit 25.762.000
Pamekasa | Lainnya yang Mesin Lainnya Pameka | Mesin Lainnya
n Dipelihara san yang
Dipelihara
18 | Pemeliharaan/Rehabilit | Kabupate | Jumlah Gedung 1 unit Pemeliharaan/Reh | Kabupa | Jumlah Gedung 1 unit
asi Gedung Kantor dan n Kantor dan 62.200.500 abilitasi Gedung ten Kantor dan 62.200.500
Bangunan Lainnya Pamekasa | Bangunan Lainnya Kantor dan Pameka | Bangunan
n yang Dipelihara/ Bangunan san Lainnya
Direhabilitasi Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
B PROGRAM Kabupate | Temuan BPK 10 PROGRAM Kabupa | Temuan BPK 10
PENYELENGGARAAN n temuan 1.390.120.000 PENYELENGGAR ten temuan 1.390.120.000
PENGAWASAN Pamekas AAN Pamek
an PENGAWASAN asan
VII | Penyelenggaraan Kabupate | Persentase laporan 90% Penyelenggaraan Kabupa | Persentase laporan 90%
Pengawasan Internal n hasil pengawasan 1.149.400.000 Pengawasan ten hasil pengawasan 1.149.400.000
Pamekas internal yang terbit Internal Pameka | internal yang terbit
an tepat waktu san tepat waktu
19 | Pengawasan Kinerja Kabupate | Jumlah Laporan 84 Pengawasan Kabupa | Jumlah Laporan 84
Pemerintah Daerah n Hasil Pengawasan laporan 529.860.000 Kinerja ten Hasil laporan 529.860.000
Pamekasa | Kinerja Pemerintah Pameka | Pengawasan
n Pemerintah Daerah Daerah san Kinerja
Pemerintah
Daerah
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
20 | Pengawasan Keuangan Kabupate | Jumlah Laporan 20 Pengawasan Kabupa | Jumlah Laporan 20
Pemerintah Daerah n Hasil Pengawasan laporan 391.110.000 Keuangan ten Hasil Pengawasan | laporan 391.110.000
Pamekasa | Keuangan Pemerintah Pameka | Keuangan
n Pemerintah Daerah Daerah san Pemerintah
Daerah
21 Reviu Laporan Kinerja Kabupate | Jumlah Laporan 1 Reviu Laporan Kabupa | Jumlah Laporan 1
n Hasil Reviu Laporan | laporan 24.980.000 Kinerja ten Hasil Reviu laporan 24.980.000
Pamekasa | Kinerja Pameka | Laporan Kinerja
n san
22 | Reviu Laporan Kabupate | Jumlah Laporan 1 Reviu Laporan Kabupa | Jumlah Laporan 1
Keuangan n Hasil Reviu Laporan | laporan 19.520.000 Keuangan ten Hasil Reviu laporan 19.520.000
Pamekasa | Keuangan Pameka | Laporan Keuangan
n san
23 | Pengawasan Desa Kabupate | Jumlah Laporan 12 Pengawasan Desa | Kabupa | Jumlah Laporan 12
n Hasil Pengawasan laporan 121.300.000 ten Hasil Pengawasan laporan 121.300.000
Pamekasa | Desa Pameka | Desa
n san
24 | Monitoring dan Evaluasi | Kabupate | Jumlah Dokumen 4 Monitoring dan Kabupa | Jumlah Dokumen 4
Tindak Lanjut Hasil n Hasil Monitoring dokume 62.630.000 Evaluasi Tindak ten Hasil Monitoring dokume 62.630.000
Pemeriksaan BPK RI Pamekasa | dan Evaluasi n Lanjut Hasil Pameka | dan Evaluasi n
dan Tindak Lanjut Hasil | n Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK san Tindak Lanjut
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Hasil Pemeriksaan
RI dan Tindak Lanjut Hasil BPK RI dan
Lanjut Hasil Pemeriksaan APIP Tindak Lanjut
Pemeriksaan APIP Hasil Pemeriksaan
APIP
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
VIII | Penyelenggaraan Kabupate | Persentase Laporan 65% Penyelenggaraan Kabupa | Persentase 65%
Pengawasan dengan n Hasil Pengawasan 240.720.000 Pengawasan ten Laporan Hasil 240.720.000
Tujuan Tertentu Pamekas dengan tujuan dengan Tujuan Pameka | Pengawasan
an tertentu terbit tepat Tertentu san dengan tujuan
waktu tertentu terbit tepat
waktu
25 | Penanganan Kabupate | Jumlah Laporan 4 Penanganan Kabupa | Jumlah 4
Penyelesaian Kerugian n Penyelesaian laporan 35.520.000 Penyelesaian ten Laporan laporan 35.520.000
Negara/Daerah Pamekasa | Kerugian Kerugian Pameka | Penyelesaian
n Negara/Daerah Negara/Daerah san Kerugian
yang Ditangani Negara/Daerah
yang Ditangani
26 | Pengawasan Dengan Kabupate | Jumlah Laporan 10 Pengawasan Kabupa | Jumlah Laporan 35
Tujuan Tertentu n Hasil Pengawasan laporan 205.200.000 Dengan Tujuan ten Hasil laporan 205.200.000
Pamekasa | Dengan Tertentu Pameka | Pengawasan
n Tujuan Tertentu san Dengan
Tujuan Tertentu
(o] PROGRAM Kabupate | Persentase 85% PROGRAM Kabupa | Persentase 85%
PERUMUSAN n rekomendasi hasil 2.156.500.000 PERUMUSAN ten Perangkat Daerah 2.156.500.000
KEBIJAKAN, Pamekas | perumusan KEBIJAKAN, Pamek | dengan nilai
PENDAMPINGAN DAN an kebijakan, PENDAMPINGAN asan evaluasi AKIP
ASISTENSI pendampingan dan DAN ASISTENSI minimal A
asistensi yang
ditindaklanjuti
oleh OPD
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
IX | Perumusan Kebijakan Kabupate | Persentase 100% Perumusan Kabupa | Persentase 100%
Teknis di Bidang n Kebijakan Teknis 36.980.000 Kebijakan Teknis ten Kebijakan Teknis 36.980.000
Pengawasan dan Pamekas yang dirumuskan di Bidang Pameka | yang dirumuskan
Fasilitasi Pengawasan an Pengawasan dan san
Fasilitasi
Pengawasan
27 | Perumusan Kebijakan Kabupate | Jumlah 2 Perumusan Kabupa | Jumlah 2
Teknis di Bidang n Rekomendasi rekome 36.980.000 Kebijakan Teknis ten Rekomendasi rekome 36.980.000
Pengawasan Pamekasa | Kebijakan Teknis di ndasi di Bidang Pameka | Kebijakan Teknis ndasi
n Bidang Pengawasan Pengawasan san di Bidang
yang Disusun Pengawasan yang
Disusun
X Pendampingan dan Kabupate | Persentase 85% Pendampingan Kabupa | Persentase 85%
Asistensi n rekomendasi hasil 2.119.520.000 dan Asistensi ten rekomendasi hasil 2.119.520.000
Pamekas | pendampingan dan Pameka | pendampingan
an asistensi yang san dan asistensi yang
ditindaklanjuti ditindaklanjuti
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
28 | Pendampingan dan Kabupate | Jumlah Perangkat 41 Pendampingan Kabupa | Jumlah 41
Asistensi Urusan n Daerah yang perang 1.385.090.000 dan Asistensi ten Perangkat perang 1.385.090.000
Pemerintahan Daerah Pamekasa | Dilakukan kat Urusan Pameka | Daerah yang kat
n Pendampingan daerah Pemerintahan san Dilakukan daerah
dan Asistensi Daerah Pendampingan
Urusan dan Asistensi
Pemerintahan Urusan
Daerah Pemerintahan
Daerah
29 | Pendampingan, Kabupate | Jumlah Perangkat 41 Pendampingan, Kabupa | Jumlah 41
Asistensi, Verifikasi, n Daerah yang perang 119.250.000 Asistensi, ten Perangkat perang 119.250.000
dan Penilaian Reformasi | Pamekasa | Dilakukan kat Verifikasi, dan Pameka | Daerah yang kat
Birokrasi n Pendampingan, daerah Penilaian san Dilakukan daerah
Asistensi, Reformasi Pendampingan,
Verifikasi, dan Birokrasi Asistensi,
Penilaian Reformasi Verifikasi, dan
Birokrasi Penilaian
Reformasi
Birokrasi
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No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan
Penting
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiata | Lokasi | Indikator Kinerja | Target Kebutuhan
Capaia (Rp) n Capaia Dana (Rp)
n n
30 | Koordinasi, Monitoring Kabupate | Jumlah Kegiatan 8 Koordinas i, Kabupa | Jumlah Kegiatan 16
dan Evaluasi serta n Koordinasi, kegiata 438.980.000 Monitoring dan ten Koordinasi, kegiata 438.980.000
Verifikasi Pencegahan Pamekasa | Monitoring dan n Evaluasi serta Pameka | Monitoring dan n
dan Pemberantasan n Evaluasi serta Verifikasi san Evaluasi serta
Korupsi Verifikasi Pencegahan dan Verifikasi
Pencegahan dan Pemberantasan Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi Pemberantasan
Korupsi Korupsi
31 | Pendampingan, Kabupate | Jumlah Perangkat 41 Pendampingan, Kabupa | Jumlah 41
Asistensi dan Verifikasi | n Daerah yang perang 176.200.000 Asistensi dan ten Perangkat perang 176.200.000
Penegakan Integritas Pamekasa | Dilakukan kat Verifikasi Pameka | Daerah yang kat
n Pendampingan, dearah Penegakan san Dilakukan daerah
Asistensi dan Integritas Pendampingan,
Verifikasi Asistensi dan
Penegakan Verifikasi
Integritas Penegakan
Integritas
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sesuai tugas pokok dan fungsi Inspektorat Daerah

Kabupaten Pamekasan, tidak terdapat usulan program dan
kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan pada Tahun Anggaran
2023.
Tabel 2.6 Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2023 Kabupaten Pamekasan

Nama Perangkat Daerah : Inspektorat Daerah

No Prog'ram / Lokasi Int!lkat.or Besaran/ Catatan
Kegiatan Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

RPJMN  2020-2024 merupakan  periode IV  dari
Pembangunan Jangka Panjang Nasional untuk mewujudkan visi
“Indonesia 2045 Berdaulat, Adil, Makmur”. Arah kebijakan
RPJMN dalam periode ini merupakan tahapan dalam mewujudkan
visi pembangunan jangka panjang yaitu mewujudkan Indonesia
yang mandiri, maju, adil dan makmur, sesuai dengan tema
RPJMN IV “Mewujudkan masyarakat Indonesia yang mandiri,
maju, adil, makmur,melalui percepatan pembangunan di
berbagai bidang dengan menekankan terbangunnya struktur
perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan
kompetitif diberbagai wilayah yang didukung SDM berkualitas
dan berdaya saing”. Dalam rancangan teknokratik, RPJMN 2020-
2024 dijabarkan dalam 7 agenda pembangunan yaitu (1)
memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan yang
berkualitas dan berkeadilan; (2) Mengembangkan wilayah untuk
mengurangi  kesenjangan danmenjamin  pemerataan; (3)
meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya
saing; (4)revolusi mentaldan pembangunan kebudayaan; (5)
memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan
ekonomi dan pelayanan dasar; (6) membangung lingkungan hidup,
meningkatkan ketahanan bencanadan perubahan iklim; (7)
memperkuat stabilitas politik, hukum, pertahanan
dankeamanandan transformasi pelayanan publik.

RPJMN 2020-2024 menargetkan Indikator pada setiap
dinas. Target RPJMN ini menghadapi tantangan global yang belum
kondusif, merupakan dampak dari bencana virus corona (Covid-

19) pada awal Tahun 2020.
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Dalam Penyusunan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2023 mengacu pada kebijakan Nasional, Serta
disinkronkan dengan arah pembangunan daerah. hal ini
bertujuan untuk menjaga sinergitas pelaksanaan pembangaunan
dari tingkat pusat sampai tingkat daerah. Berpedoman pada hasil
penyelarasan/sinkronisasi prioritas pembangunan Pusat dan
Provinsi Jawa Timur serta memperhatikan saran dan masukan
dari peserta Forum Konsultasi Publik, maka prioritas
pembangunan yang diprioritaskan sebagaimana digambarkan
pada tabel berikut:

Tabel 3. 1 Korelasi Prioritas Nasional, Provinsi Jawa Timur dan
Kabupaten Pamekasan

No. Prioritas Provinsi Jawa Timur Kabupaten
Nasional Pamekasan
7 | Memperkuat Peningkatan Peningkatan
Stabilitas Ketentraman, Akuntabilitas
Polhukanham Ketertiban Umum dan Kinerja, Kualitas
dan peningkatan kualitas Pelayanan Publik,
Transformasi pelayanan publik bagi dan SPBE
Pelayanan Publik | Masyarakat di Jawa terintegrasi dan
Timur Berkelanjutan

Sumber: RKPD Kabupaten Pamekasan Tahun 2023

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Dalam Mendukung visi dan misi Bupati Kabupaten
Pamekasan, tujuan dan sasaran Renja Inspektorat Daerah Tahun
2023 mengacu kepada misi yang terkait dengan urusan
pengawasan masuk pada misi misi ke-3 yaitu, Peningkatan Tata
Kelola Pemerintahan dan Pelayanan Publik. Sedangkan, Tujuan
dan sasaran Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan
berdasarkan Misi ke-3 Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten
Pamekasan dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel 3. 2 Tujuan dan Sasaran Inspektorat Daerah

Formula Target
No. Tujuan Sasaran Indikator . Tahun
Hitung 2023

P
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Formula Target
No. Tujuan Sasaran Indikator Hitun Tahun
g 2023
. o Hasil
Meningkatkan Nilai .
Akuntabilitas SAKIP; Evaluasi | 82,1 (A)
SAKIP
Keuangan dan
1 Kineri . Pernyataan
inerja Melalui BPK atas
Penguatan Opini BPK WTP
Laporan
Pengawasan
Keuangan
Meningkatnya
Akuntabilitas | Nilai SAKIP Hasil
2 Kinerja Inspektorat Evaluasi 88
Perangkat Daerah SAKIP
Daerah
Meningkatnya KaTSIIIIDI tas Level APIP 3,1
Kualitas
3 . Level
Pengawasan Maturitas .
Maturitas 3,2
Internal SPIP SPIP

Sumber: Perubahan Renstra Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan Tahun 2018-2023

3.3 Program dan Kegiatan

Inspektorat Daerah  Kabupaten  Pamekasan  dalam
mengimplmetasikan tugas dan fungsinya sebagai pelayan publik
menyusun program dan kegiatan untuk tahun 2023 serta
merupakan perwujudan dari upaya untuk mendukung visi dan
misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan. Program
dan kegiatan yang dilaksanakan Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan pada Tahun 2022 sebanyak 3 Program dengan 11
Kegiatan.

Program  Penunjang Urusan Pemerintahan  Daerah
Inspektorat Daerah secara lebih rinci dapat dilihat pada tabel

dibawah ini:

P
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Tabel 3. 3

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023
dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Kabupaten Pamekasan

Nama Perangkat Daerah: Inspektorat Daerah

P
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Rencana Tahun 2023 gat?an Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. s A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
UNSUR PENGAWASAN
6 URUSAN
PEMERINTAHAN
6|1 INSPEKTORAT DAERAH 7.608.309.450 8.369.140.395
Dana Dana
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN Persentase Transfer Transfer
6|11 PEMERINTAHAN Layanan Kabupaten | o450, | 4061.689.450 | UUm- 100% | 4.467.858.395 | Dmum-
DAERAH Kesekretariatan Pamekasan Dana Dana
KABUPATEN/KOTA yang Terpenuhi Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Dokumen Dana Dana
Perencanaan, perencanaan, Transfer Transfer
Penganggaran, dan enganggaran dan Kabupaten 20 Umum- 20 Umum-
6110201 ganggatan, penganggeran b dokume 48.280.000 53.108.000
Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja Pamekasan n Dana dokumen Dana
Perangkat Daerah yang disusun tepat Alokasi Alokasi
waktu Umum Umum
58
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Rencana Tahun 2023 gatisan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Jumlah Dana Dana
Dokumen Transfer Transfer
Penyusunan Dokumen Perencanaan Kabupaten 8 Umum- 8 Umum-
61| 1] 0201 Perencanaan Perangkat b dokume 44.000.000 48.400.000
Perangkat Daerah Pamekasan Dana dokumen Dana
Daerah n . .
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
. . A Dana Dana
Koordinasi dan Realisasi Kinerja
Transfer Transfer
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Kabupaten 12 Umum- 12 Umum-
6|1|1]0201 Capaian Kinerja dan Hasil Koordinasi p 4.280.000 4.708.000
. LT Pamekasan | laporan Dana laporan Dana
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan . .
. Alokasi Alokasi
SKPD Laporan Capaian
. Umum Umum
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah unit kerja Dana Dana
yang menyusun Transfer Transfer
6| 1|1]0202 Administrasi Keuangan perencanaandan | Kabupaten |\ | 5 g0 508.650 | VUM 1 unit 3.500.635.813 | UmUm-
Perangkat Daerah laporan kinerja Pamekasan Dana Dana
keuangan dengan Alokasi Alokasi
kualitas baik Umum Umum
Jumlah Orang
yang Menerima Dana Dana
Gaji dan 34 Transfer Transfer
i i Tunj ASN - -
6110202 Penyediaan Gaji dan unjangan AS Kabupaten | o/ | 2.800.508.650 | Ymum 34 orang 3.500.635.813 | Jmum
Tunjangan ASN Pamekasan Dana / bulan Dana
bulan . .
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Administrasi Kepegawaian | Jumlah ASN yang Kabupaten 34 Dana Dana
6110205 Perangkat Daerah terfasilitasi Pamekasan orang 347.500.000 Transfer 34 orang 382.250.000 Transfer
59
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Rencana Tahun 2023 gatisan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Umum- Umum-
Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Pegawai Dana Dana
Pendidikan dan Pelatinan | (EEEEES S | en | a4 U U
6|1]1]0205 Pegawai Berdasarkan e e il 347.500.000 34 orang 382.250.000
Tugas dan Fungsi Mengl .ut1 Pamekasan orang Dana . Dana .
Pendidikan dan Alokasi Alokasi
Pelatihan Umum Umum
Dana Dana
Transfer Transfer
6|11/ 0206 Administrasi Umum Jumlah sarana | Kabupaten | ;0. .| 570.990.000 | UmUm- 168 unit 298.089.000 | UmUm-
Perangkat Daerah yang layak fungsi Pamekasan Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Paket
Komponen Dana Dana
Penyediaan Komponen pon Transfer Transfer
Instalasi Instalasi Kabupaten Umum- Umum-
6 1] 1] 02.06 . Listrik /Penerangan 7 paket 2.350.000 7 paket 2.585.000
Listrik /Penerangan Pamekasan Dana Dana
Bangunan . .
Bangunan Kantor Alokasi Alokasi
Kantor yang
c . Umum Umum
Disediakan
Jumlah Paket
Peralatan dan Dana Dana
Perlengkapan Transfer Transfer
Penyediaan Peralatan dan | Kantor yang Kabupaten 46 Umum- Umum-
6| 1]1]0206 Perlengkapan Kantor Disediakan Pamekasan paket 19.070.000 Dana 46 paket 20.977.000 Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Penyediaan Bahan Jumlah Paket Kabupaten 12 Dana Dana
6|1 ]1]0206 Logistik Kantor Bahan Logistik Pamekasan paket 48.600.000 Transfer 12 paket 53.460.000 Transfer
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Rencana Tahun 2023 Cata?an Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Penting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Capaian Dana/Pagu Sumber
g g p e Dana P e Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Kantor yang Umum- Umum-
Disediakan Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Paket Dana Dana
. Barang Cetakan Transfer Transfer
Penyediaan Barang dan Penggandaan Kabupaten Umum- Umum-
6| 1|1/ 0206 Cetakan dan nega up 3 paket 12.220.000 Y 3 paket 13.442.000 Y
Penggandaan yang Disediakan Pamekasan Dana . Dana .
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Dana Dana
Penyelenggaraan Rapat Laporan Transfer Transfer
6|11/ 0206 Koordinasi dan Konsultasi | Lenyelenggaraan | Kabupaten 100 188.750.000 | Ymum- 100 207.625.000 | Dmum-
SKPD Rapat Koordmgm Pamekasan | laporan Dana . laporan Dana .
dan Konsultasi Alokasi Alokasi
SKPD Umum Umum
Dana Dana
Pengadaan Barang Milik Transfer Transfer
6|1]|1]0207 Daerah Penunjang Jumlah prasarana | Kabupaten | ;¢ 269.130.000 | Jmum- 16 unit 296.043.000 | VUM
Urusan Pemerintah yang layak fungsi Pamekasan Dana Dana
Daerah Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas Kabupaten
6 1] 1] 0207 Dinas Operasional atau Operasional atau b 4 unit 150.000.000 4 unit 165.000.000
Pamekasan
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
Jumlah Unit Dana Dana
Peralatan dan Transfer Transfer
6111110207 Pengadaap Peralatan dan Mesin Lainnya Kabupaten 12 unit 119.130.000 Umum- 12 unit 131.043.000 Umum-
Mesin Lainnya yang Pamekasan Dana Dana
Disediakan Alokasi Alokasi
Umum Umum
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Rencana Tahun 2023 gatisan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Dana Dana
. Jumlah jasa Transfer Transfer
Penyediaan Jasa enunjang urusan Kabupaten Umum- Umum-
6|1]|1]02.08 Penunjang Urusan penunjang b 3 paket 93.206.800 3 paket 102.527.480
Pemerintahan Daerah p.eme.rlntahan yang | Pamekasan Dana ) Dana .
disediakan Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
Penyediaan Jasa Transfer Transfer
6111110208 Penyediaan Jasa Surat Surat Menyurat Kabupaten 12 5.390.000 Umum- 12 5.929.000 Umum-
Menyurat Pamekasan | laporan Dana laporan Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
. Penyediaan Jasa Transfer Transfer
Penyediaan Jasa Komunikasi Kabupaten 12 Umum- 12 Umum-
61| 1| 0208 Komunikasi, Sumber P b 31.716.800 34.888.480
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air Pamekasan | laporan Dana laporan Dana
dan Listrik yang Alokasi Alokasi
Disediakan Umum Umum
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Dana Dana
Pelayanan Umum Transfer Transfer
Penyediaan Jasa Kantor yang Kabupaten 12 Umum- 12 Umum-
6| 1]1]02.08 Pelayanan Umum Kantor Disediakan Pamekasan | laporan 56.100.000 Dana laporan 61.710.000 Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Dana Dana
Pemeliharaan Barang Transfer Transfer
Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Kabupaten . Umum- . Umum-
61| 1| 0209 . Milik Daerah Yang 201 unit 232.074.000 201 unit 255.281.400
Urusan Pemerintahan Lavak Pakai Pamekasan Dana Dana
Daerah Y Alokasi Alokasi
Umum Umum
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Rencana Tahun 2023 gatafan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Penyediaan Jasa ‘;u;nlli}rll I:er:lng?;zan Dana Dana
Pemeliharaan, Biaya afaz Keﬁ daraan N Transfer Transfer
6|11/ 0209 Pemeliharaan dan Pajak | . o rapatan Kabupaten | s 36.071.000 | Jmum- 1 unit 39.678.100 | Jmum-
Kendaraan Perorangan ane Dipelihara Pamekasan Dana Dana
Dinas atau Kendaraan yang b Alokasi Alokasi
. dan dibayarkan
Dinas Jabatan . Umum Umum
Pajaknya
Penyediaan Jasa %?::Sag K:gi?gig? Dana Dana
Pemeliharaan, Biaya atau La pan an Transfer Transfer
Pemeliharaan, Pajak, dan pang Kabupaten . Umum- . Umum-
61| 1| 0209 s yang Dipelihara 4 unit 108.040.500 4 unit 118.844.550
Perizinan Kendaraan dan dibavarkan Pamekasan Dana Dana
Dinas Operasional atau Paiak daz Alokasi Alokasi
Lapangan Ja Umum Umum
Perizinannya
Jumlah Peralatan Dana Dana
dan Mesin Transfer Transfer
611111 0209 Pemehha}raan. Peralatan La.unn.ya yang Kabupaten 19{5 25.762.000 Umum- 195 unit 08.338.200 Umum-
dan Mesin Lainnya Dipelihara Pamekasan unit Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Gedung
Kantor dan Dana Dana
. . Bangunan Lainnya Transfer Transfer
Pemeliharaan/Rehabilitas 1
. yang Dipelihara/ Kabupaten . Umum- . Umum-
6 1] 1] 0209 1B (a}zduginKiZitg; daan Direhabilitasi Pamekasan 1 unit 62.200.500 Dana 1 unit 68.420.550 Dana
gu y Alokasi Alokasi
Umum Umum
Dana Dana
PROGRAM Kabupaten 10 Transfer 10 Transfer
6|12 PENYELENGGARAAN Temuan BPK Pamell):asan temuan 1.390.120.000 | Umum- temuan 1.529.132.000 | Umum-
PENGAWASAN Dana Dana
Alokasi Alokasi
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Rencana Tahun 2023 Cata?an Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Penting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber Capaian Dana/Pagu Sumber
g g p e Dana P e Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Umum Umum
Dana Dana
Persentase laporan Transfer Transfer
6|1]2] 0201 Penyelenggaraan hasil pengawasan | Kabupaten | 440, | 149 400.000 | UmWm- 90% 1.264.340.000 | Smum-
Pengawasan Internal internal yang terbit | Pamekasan Dana Dana
tepat waktu Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
Hasil Pengawasan Transfer Transfer
Pengawasan Kinerja Kinerja Kabupaten 84 Umum- 84 Umum-
611120201 Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah | Pamekasan | laporan 529.860.000 Dana laporan 582.846.000 Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
Hasil Pengawasan Transfer Transfer
Pengawasan Keuangan Keuangan Kabupaten 20 Umum- 20 Umum-
6| 1|2]0201 Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah | Pamekasan | laporan 391.110.000 Dana laporan 430.221.000 Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan
Hasil Reviu Dana Dana
Laporan Kinerja Transfer Transfer
6| 1|2]0201 Reviu Laporan Kinerja Eabupaten 1 24.980.000 | Jmum- 1 laporan 27.478.000 | Umum-
amekasan | laporan Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
Hasil Reviu Transfer Transfer
. Laporan Keuangan | Kabupaten 1 Umum- Umum-
61| 2] 0201 Reviu Laporan Keuangan 19.520.000 1 laporan 21.472.000
Pamekasan | laporan Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
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Rencana Tahun 2023 gatisan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Jumlah Laporan Dana Dana
Hasil Pengawasan Transfer Transfer
Desa Kabupaten 12 Umum- Umum-
6|1]|2] 0201 Pengawasan Desa 121.300.000 12 133.430.000
Pamekasan | laporan Dana Dana
Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Dokumen
. . Hasil Monitoring Dana Dana
Monitoring dan Evaluasi .
. . - dan Evaluasi Transfer Transfer
Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Kabupaten N Umum- 4 Umum-
6|1|2]0201 Pemeriksaan BPK RI dan . J! b dokume 62.630.000 68.893.000
- . . Hasil Pemeriksaan | Pamekasan Dana dokumen Dana
Tindak Lanjut Hasil . n . .
. BPK RI dan Tindak Alokasi Alokasi
Pemeriksaan APIP . .
Lanjut Hasil Umum Umum
Pemeriksaan APIP
Persentase Dana Dana
Laporan Hasil Transfer Transfer
Penyelenggaraan Pengawasan Kabupaten Umum- Umum-
6|1 2| 0202 Pengawasan dengan g . i 65% 240.720.000 65% 264.792.000
Tujuan Tertentu dengan tujuan Pamekasan Dana Dana
tertentu terbit Alokasi Alokasi
tepat waktu Umum Umum
Jumlah
Laporan Dana Dana
Penyelesaian Transfer Transfer
Penanganan Penyelesaian | Kerugian Kabupaten 4 Umum- Umum-
6120202 Kerugian Negara/Daerah Negara/Daerah Pamekasan | laporan 35.520.000 Dana 4 laporan 39.072.000 Dana
yang Ditangani Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Laporan Dana Dana
Pensawasan Dengan Hasil Pengawasan Kabupaten 35 Transfer 35 Transfer
6|1]|2] 0202 18 g Dengan b 205.200.000 | Umum- 225.720.000 | Umum-
Tujuan Tertentu Tui Pamekasan | laporan laporan
‘ujuan Tertentu Dana Dana
Alokasi Alokasi
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Rencana Tahun 2023 gatisan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Umum Umum
P ¢ Dana Dana
PROGRAM PERUMUSAN | , °rSentase Transfer Transfer
KEBIJAKAN Perangkat Daerah Kabupaten Umum Umum
’ 1ai () - o, -
6|13 PENDAMPINGAN DAN :::lga:; in;l;;; b Pamekasan 85% 2.156.500.000 Dana 85% 2.372.150.000 Dana
ASISTENSI an Alokasi Alokasi
minimal A
Umum Umum
Dana Dana
Perumusan Kebijakan Transfer Transfer
Teknis di Bidang Persentase Kabupaten Umum- Umum-
6|1|3] 0201 ... . | Kebijakan Teknis 100% 36.980.000 100% 40.678.000
Pengawasan dan Fasilitasi ane dirumuskan Pamekasan Dana Dana
Pengawasan yang Alokasi Alokasi
Umum Umum
Jumlah Dana Dana
Perumusan Kebijakan Rekomendasi 9 Transfer 9 Transfer
6|1|3]o0201 Teknis di Bidang Kebjjakan Teknis | Kabupaten | ;. 36.980.000 | Jmum- rekomen 40.678.000 | Jmum-
di Bidang Pamekasan . Dana . Dana
Pengawasan ndasi . dasi .
Pengawasan yang Alokasi Alokasi
Disusun Umum Umum
Dana Dana
Persentase
. . Transfer Transfer
Pendampingan dan rekomendasi hasil Kabupaten Umum- Umum-
61| 3| 0202 . - pendampingan dan 85% 2.119.520.000 90% 2.331.472.000
Asistensi asistensi van Pamekasan Dana Dana
o yang Alokasi Alokasi
ditindaklanjuti
Umum Umum
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Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Jumlah
Perangkat Dana Dana
Daerah yang 41 Transfer Transfer
Pendampingan dan Dilakukan Kabupaten cranck Umum- 41 Umum-
6| 1|3]0202]|1 | Asistensi Urusan Pendampingan p perangs |4 385.090.000 perangka 1.523.599.000
. : . Pamekasan at Dana Dana
Pemerintahan Daerah dan Asistensi . t daerah .
daerah Alokasi Alokasi
Urusan
. Umum Umum
Pemerintahan
Daerah
Jumlah
Perangkat
Daerah yang Dana Dana
. . . Dilakukan 41 Transfer Transfer
Pendampingan, Asistensi, Pendampingan Kabupaten erangk Umum- 41 Umum-
6| 1|3/ 0202 |2 | Verifikasi, dan Penilaian ndampingan, il perang 119.250.000 perangka 131.175.000
Reformasi Birokrasi A51s.ten31., Pamekasan at Dana . t daerah Dana .
Verifikasi, dan daerah Alokasi Alokasi
Penilaian Umum Umum
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Kegiatan
Koordinasi, Dana Dana
Koordinasi, Monitoring Monitoring dan Transfer Transfer
dan Evaluasi serta Evaluasi serta Kabupaten 1.6 Umum- 16 Umum-
61113102023 Verifikasi Pencegahan dan | Verifikasi Pamekasan kegrllata 438.980.000 Dana kegiatan 482.878.000 Dana
Pemberantasan Korupsi Pencegahan dan Alokasi Alokasi
Pemberantasan Umum Umum
Korupsi
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Rencana Tahun 2023 gatat':an Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja enting
Kode Pemerintahan Daerah Program/Kegiata Target Kebutuhan Target Kebutuhan
. . A Sumber A Sumber
dan Program/Kegiatan n Lokasi Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu Dana
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
Jumlah
Perangkat Dana Dana
Daerah yang 41 Transfer Transfer
Pendampingan, Asistensi Dilakukan Kabupaten cranck Umum- 41 Umum-
6| 1|3]|0202]|4 | dan Verifikasi Penegakan | Pendampingan, p perang 176.200.000 perangka 193.820.000
. . ; Pamekasan at Dana Dana
Integritas Asistensi dan . t daerah .
. . daerah Alokasi Alokasi
Verifikasi
Umum Umum
Penegakan
Integritas

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN




Pemerintah

P

RENCANA KERJA

INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PAMEKASAN

Kabupaten pamekasan

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Setelah  ditetapkan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(RKPD) maka disusunlah Renja Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan tahun 2023. Renja disusun untuk memudahkan
mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dan sebagai
acuan dalam penyusunan rencana kerja Inspektorat Daerah pada
tahun 2023. Renja ini dibuat sebagai implementasi dari tugas
pokok dan fungsi Inspektorat Daerah dalam rangka mendukung
pencapaian visi dan misi Pemerintah Daerah sebagaimana yang
tertuang dalam Renstra Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan tahun 2023.

Pendanaan program dan kegiatan didasarkan pada program
dan kegiatan yang manfaatnya dapat dirasakan langsung oleh
masyarakat. Merealisasikan perencanaan yang telah ditetapkan
dalam rencana kerja Tahun 2023 dan perkiraan Tahun 2023,
maka ditetapkan anggaran untuk mendanai program dan kegiatan
Inspektorat Daerah berdasarkan Indikator kerja dan sasaran kerja
yang dijabarkan dalam pencapaian Renstra Inspektorat Daerah
berdasarkan pagu indikatif.

Berikut merupakan tabel yang menggambarkan rencana
kerja dan pendanaan Inspektorat Daerah pada tahun 2023 dan
telah dijabarkan pula ke dalam target dan pagu indikatif per

triwulan:
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Tabel 4. 1
.
Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2023
Kode Pemerintahan Daerah dan s ]
P Kegiat Program/Kegiatan
rogram/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja gu
1 2 3 4 5 6 7 8
6 UNSUR PENGAWASAN
URUSAN PEMERINTAHAN
6 1 INSPEKTORAT DAERAH 7.608.309.450
PROGRAM PENUNJANG Pe:s:";:s;m dan %0
6 1 1 URUSAN PEMERINTAHAN perencana: . 15% 943.501.892 50% 1.167.764.126 75% 950.281.892 o 913.818.992 90% 4.061.689.450
DAERAH KABUPATEN/KOTA | SValuasi kinerja %
yang berkualitas
Jumlah Dokumen
Perencanaan, Penganggaran, pZ;enaianZiZ; dan 4 5 5 6 20
6 1 1 02.01 dan Evaluasi Kinerja p alg g‘i . doku 1.070.000 dok 17.570.000 dok 12.070.000 doku 17.570.000 dok 48.280.000
Perangkat Daerah (A% ua§1 merja 0. men okKumen okKumen 0. men okumen
yang disusun tepat
waktu
Penyusunan Dokumen ‘]';uiﬂarlnl n 1 2 2 3 8
6 | 1 1 | 02.01 Perencanaan Perangkat oxume doku dok 16.500.000 | 11.000.000 | 4.~ 16.500.000 | 44.000.000
Daerah Perencanaan 0. men okKumen okKumen 0. men okumen
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
. . Realisasi Kinerja
Koordinasi dan Penyusunan
6 | 1 1 | o201 Laporan Capaian Kinerja dan Iigl]l) I?f;iiiiﬁan 3 1.070.000 3 1.070.000 3 1.070.000 3 1.070.000 12 4.280.000
. Ikhtisar Realisasi Kinerja dokumen . . dokumen . . dokumen . . dokumen . . dokumen . .
SKPD Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Jumlah unit kerja
o ) yang menyusun
6 1 1 | 02.02 Administrasi Keuangan perencanaan dan 1 unit 700.127.163 1 unit 700.127.163 1 unit 700.127.163 1 unit 700.127.163 1 unit 2.800.508.650
Perangkat Daerah laporan kinerja
keuangan dengan
kualitas baik
Jumlah Orang
6 1 1 | 02.02 Penyediaan Gaji dan yang Menerima Sdorang/ | 746 197,163 | 3% Orang/ 700.127.163 | 349708/ | 760 107,163 | 34 0MN8/ | 760 107,163 | 3* 0T/ | 5 800 508.650
Tunjangan ASN Gaji dan bulan bulan bulan bulan bulan
Tunjangan ASN
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Urusan/Bidang Urusan . s e Triwulan I Triwulan II Triwulan IIT Triwulan IV Kinerja Renja 2023
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Daerah dan s
s Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Paeu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja gu
6 | 1| 1| 0205 Administrasi Kepegawaian Jumlah ASNyang | 5, opo 86.875.000 | 34 orang 86.875.000 | 34 orang 86.875.000 | 34 orang 86.875.000 | 34 orang 347.500.000
Perangkat Daerah terfasilitasi
Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan dBerld?sirlz?n ;l:gas
6 1 1 02.05 Pegawai Berdasarkan Tugas Men. “liu%i yang 34 orang 86.875.000 34 orang 86.875.000 34 orang 86.875.000 34 orang 86.875.000 34 orang 347.500.000
dan Fungsi 8lK]
Pendidikan dan
Pelatihan
6 | 1 1 | 02.06 Administrasi Umum Jumlah sarana 39 unit 63.410.833 | 40 unit 59.337.500 | 45 unit 79.369.167 | 44 unit 59.337.500 | 168 unit 270.990.000
Perangkat Daerah yang layak fungsi
Jumlah Paket
Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi
6 1 1 02.06 Instalasi Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan 2 paket 5 paket 2.350.000 7 paket 2.350.000
Bangunan Kantor Bangunan
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan dan Peralatan dan
6 1 1 02.06 Y Perlengkapan 10 paket 10 paket 10 paket 9.535.000 16 paket 46 paket 19.070.000
Perlengkapan Kantor
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
6 | 1| 1| 0206 Penyediaan Bahan Logistik Bahan - Logistik 3 paket 12.150.000 | 3 paket 12.150.000 | 3 paket 12.150.000 | 3 paket 12.150.000 | 12 paket 48.600.000
Kantor Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
6 1 1 | 02.06 Penyediaan Barang Cetakan Barang Cetakan 1 paket 4.073.333 2 paket 8.146.667 3 paket 12.220.000
dan Penggandaan dan Penggandaan
yang Disediakan
Jumlah
Laporan
Penyelenggaraan Rapat
6 | 1| 1| 0206 Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan 25 47.187.500 25 47.187.500 25 47.187.500 25 47.187.500 100 188.750.000
SKPD Rapat Koordinasi laporan laporan laporan laporan laporan
dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Barang Milik Jumlah prasarana
6 1 1 02.07 Daerah Penunjang Urusan ang la Ia)k funesi 16 unit 269.130.000 16 unit 269.130.000
Pemerintah Daerah yang fay: g
Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
6 1 1 02.07 Operasional atau Operasional atau 4 unit 150.000.000 4 unit 150.000.000
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
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Urusan/Bidang Urusan . - Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2023
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Daerah dan s
s Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Paeu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja gu
Jumlah Unit
Pengadaan Peralatan dan Peralatan dan
6 1 1 02.07 > . Mesin Lainnya 12 unit 119.130.000 12 unit 119.130.000
Mesin Lainnya
yang
Disediakan
Jumlah jasa
6 1 1 | 02.08 Penyediaan Jasa Penunjang penunjang urusan 3 paket 23.301.700 | 3 paket 23.301.700 | 3 paket 23.301.700 | 3 paket 23.301.700 | 3 paket 93.206.800
Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan yang
disediakan
Penyediaan Jasa Surat Jumlah  Laporan 12
6 1 1 02.08 M ¥ Penyediaan Jasa | 3 laporan 1.347.500 | 3 laporan 1.347.500 | 3 laporan 1.347.500 | 3 laporan 1.347.500 5.390.000
enyurat laporan
Surat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
6 1 1 | 02.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Komunikasi, 31 7.929.200 | 31 7.929.200 | 31 7.929.200 | 31 7.929.200 12 31.716.800
: Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air aporan : ) aporan : : aporan . : aporan : ) laporan : :
dan Listrik yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa 12
6 1 1 02.08 Pelayanan Umum 3 laporan 14.025.000 3 laporan 14.025.000 3 laporan 14.025.000 3 laporan 14.025.000 56.100.000
Umum Kantor laporan
Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Barang
6 1 1 02.09 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Yang 201 unit 42.468.375 201 unit 73.568.625 201 unit 42.468.375 201 unit 42.468.375 201 unit 232.074.000
Pemerintahan Daerah Layak Pakai
. Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa .
X . Perorangan Dinas
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak atau Kendaraan
6 1 1 02.09 . Dinas Jabatan 9.017.750 9.017.750 9.017.750 1 unit 9.017.750 1 unit 36.071.000
Kendaraan Perorangan Dinas e
. yang Dipelihara
atau Kendaraan Dinas -
dan dibayarkan
Jabatan .
Pajaknya
Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Dinas Operasional
Pemeliharaan, Biaya atau Lapangan
6 1 1 02.09 Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara 27.010.125 2 unit 27.010.125 1 unit 27.010.125 1 unit 27.010.125 4 unit 108.040.500
Perizinan Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Operasional atau Lapangan Pajak dan
Perizinannya
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Urusan/Bidang Urusan . s e Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2023
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Daerah dan s
s Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Paeu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja gu
Jumlah Peralatan
6 | 1 1 | 0209 | ¢ | Pemeliharaan Peralatan dan dan Mesin 45 unit 6440500 | 45 unit 6440500 | 45 unit 6440500 | 60 unit 6440500 | 195 unit 25.762.000
Mesin Lainnya Lainnya yang
Dipelihara
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kantor dan
6 1 1 02.09 9 | Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya 31.100.250 1 unit 31.100.250 1 unit 62.200.500
Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
PROGRAM 10 10
6 1 2 PENYELENGGARAAN Temuan BPK 337.270.000 temuan 337.270.000 357.790.000 357.790.000 temuan 1.390.120.000
PENGAWASAN
Persentase laporan
6 1 2 | 0201 Penyelenggaraan Pengawasan | hasil pengawasan 10% 287.350.000 25% 287.350.000 25% 287.350.000 30% 287.350.000 90% 1.149.400.000
Internal internal yang terbit
tepat waktu
Jumlah Laporan
6 | 1 | 2 | o201 |1 | Pensawasan Kinerja Hasil Pengawasan | | 000 | 132.465.000 41 132.465.000 41 132.465.000 | 1laporan | 132.465.000 84 529.860.000
Pemerintah Daerah Kinerja laporan laporan laporan
Pemerintah Daerah
Jumlah Laporan
6 1 2 | 02.01 | 2 | Eensawasan Keuangan Hasil Pengawasan | g 000n 97.777.500 | 5 laporan 97.777.500 | 5 laporan 97.777.500 | 5 laporan 97.777.500 20 391.110.000
Pemerintah Daerah Keuangan laporan
Pemerintah Daerah
Jumlah Laporan
6 1 2 02.01 3 | Reviu Laporan Kinerja Hasil Reviu 1 laporan 24.980.000 1 laporan 24.980.000
Laporan Kinerja
Jumlah Laporan
6 1 2 02.01 4 | Reviu Laporan Keuangan Hasil Reviu 1 laporan 19.520.000 1 laporan 19.520.000
Laporan Keuangan
Jumlah Laporan 12
6 1 2 02.01 5 | Pengawasan Desa Hasil Pengawasan 6 laporan 60650000 6 laporan 60650000 laporan 121.300.000
Desa
Jumlah Dokumen
Monitoring dan Evaluasi Hasil Momto‘r ne
. X 8 dan Evaluasi
Tindak Lanjut Hasil Tindak Laniut 1 1 1 1 4
6 1 2 02.01 7 | Pemeriksaan BPK RI dan . ! 15.657.500 15.657.500 15.657.500 15.657.500 62.630.000
N . R Hasil Pemeriksaan dokumen dokumen dokumen dokumen dokumen
Tindak Lanjut Hasil X
. BPK RI dan Tindak
Pemeriksaan APIP B .
Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP
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Urusan/Bidang Urusan . s e Triwulan I Triwulan II Triwulan III Triwulan IV Kinerja Renja 2023
. Indikator Kinerja
Kode Pemerintahan Daerah dan s
s Program/Kegiatan
Program/Kegiatan Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Paeu Indikatif
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif Kinerja gu
Persentase
Laporan Hasil
6 1 2 | 02.02 Penyelenggaraan Pengawasan | Pengawasan 15% 49.920.000 15% 49.920.000 15% 70.440.000 20% 70.440.000 65% 240.720.000
dengan Tujuan Tertentu dengan tujuan
tertentu terbit
tepat waktu
Jumlah
Laporan
6 1 2 | 02.02 Penanganan Penyelesaian Penyelesaian 1 laporan 8.880.000 | 1 laporan 8.880.000 | 1 laporan 8.880.000 | 1 laporan 8.880.000 | 4 laporan 35.520.000
Kerugian Negara/Daerah Kerugian
Negara/Daerah
yang Ditangani
Jumlah Laporan
6 1 2 | 02.02 Pengawasan Dengan Tujuan Hasil Pengawasan | g 000 41.040.000 10 41.040.000 10 61.560.000 10 61.560.000 35 205.200.000
Tertentu Dengan laporan laporan laporan laporan
Tujuan Tertentu
PROGRAM PERUMUSAN Persentase
KEBIJAKAN Perangkat Daerah
) ilai 0, 0,
6 1 3 PENDAMPINGAN DAN :‘e,:lis:;inzl;;l, 474.507.500 751.467.500 456.017.500 85% 474.507.500 85% 2.156.500.000
ASISTENSI P
minimal A
Perumusan Kebijakan Teknis Persentase
6 1 3 02.01 di Bidang Pengawasan dan Kebijakan Teknis 50% 18.490.000 50% 18.490.000 100% 36.980.000
Fasilitasi Pengawasan yang dirumuskan
Jumlah
Rekomendasi 1 1 2
6 1 3 | 0201 Perumusan Kebijakan Teknis | Kebijakan Teknis rekomen 18.490.000 rekomen 18.490.000 | rekomen 36.980.000
di Bidang Pengawasan di Bidang . R R
dasi dasi dasi
Pengawasan yang
Disusun
Persentase
rekomendasi hasil
6 1 3 02.02 Pendampingan dan Asistensi pendampingan dan 10% 456.017.500 20% 751.467.500 30% 456.017.500 25% 456.017.500 85% 2.119.520.000
asistensi yang
ditindaklanjuti
Jumlah
Perangkat
Daerah yang
Pendampingan dan Asistensi Dilakukan 41 41 41 41 41
6 1 3 02.02 pingan Pendampingan perangkat 346.272.500 | perangkat 346.272.500 | perangkat 346.272.500 | perangkat 346.272.500 | perangkat 1.385.090.000
Urusan Pemerintahan Daerah - .
dan Asistensi daerah daerah daerah daerah daerah
Urusan
Pemerintahan
Daerah
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan
Program/Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Triwulan I

Triwulan II

Triwulan IIT

Triwulan IV

Kinerja Renja 2023

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target
Kinerja

Pagu
Indikatif

Target

Kinerja Pagu Indikatif

02.02

Pendampingan, Asistensi,
Verifikasi, dan Penilaian
Reformasi Birokrasi

Jumlah
Perangkat
Daerah yang
Dilakukan
Pendampingan,
Asistensi,
Verifikasi, dan
Penilaian
Reformasi
Birokrasi

41
perangkat
daerah

119.250.000

41
perangkat
daerah

119.250.000

02.02

Koordinasi, Monitoring dan
Evaluasi serta Verifikasi
Pencegahan dan
Pemberantasan Korupsi

Jumlah Kegiatan
Koordinasi,
Monitoring dan
Evaluasi serta
Verifikasi
Pencegahan dan
Pemberantasan
Korupsi

4
kegiatan

109.745.000

4
kegiatan

109.745.000

4
kegiatan

109.745.000

4
kegiatan

109.745.000

16

kegiatan 438.980.000

02.02

Pendampingan, Asistensi dan
Verifikasi Penegakan
Integritas

Jumlah
Perangkat
Daerah yang
Dilakukan
Pendampingan,
Asistensi  dan
Verifikasi
Penegakan
Integritas

41
perangkat
daerah

176.200.000

41
perangkat
daerah

176.200.000
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BAB V
PENUTUP

Renja merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang
memuat kebijakan dan program/kegiatan dalam satu tahun anggaran
dan sebagai acuan dalam penyusunan Rencana Kegiatan dan Anggaran
(RKA) Organisasi Perangkat Daerah. Di samping itu Renja juga berfungsi
untuk meninjau kembali hasil capaian kinerja Perangkat Daerah di tahun
sebelumnya. Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Pamekasan Tahun
2023 ini disusun berdasarkan Renstra Inspektorat Daerah Kabupaten
Pamekasan tahun 2018-2023 dan mengacu kepada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Pamekasan tanun 2023.

Penyusunan Renja Inspektorat Daerah sebagai upaya mendukung visi
dan misi Bupati dan Wakil Bupati Kabupaten Pamekasan. Pelaksaan
program dan kegiatan diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi
dan sinergis, baik dalam lingkup Pemerintah Kabupaten Pamekasan
maupun di Kabupaten/Kota se-Jawa Timur. Komitmen dan dukungan
dari seluruh ASN di lingkungan Inspektorat Daerah sangat dibutuhkan
dalam rangka menjamin terlaksananya rencana program dan kegiatan
yang disusun di dalam Renja Tahun 2023 ini serta dapat mejadi pedoman
dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang telah ditetapkan secara
efektif dan efisien serta mampu memberikan kontribusi positif untuk
mewujudkan peningkatan tata kelola pemerintahan dan pelayanan publik

di Kabupaten Pamekasan.

Pamekasan, 2 9 Juli 2022
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